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Wolfenschiessen wird ab Friihjahr eine einzige Bau-
stelle sein.

Die Bewohner der Liegenschaftenin der Umgebung
der Bahnstation werden sicherlich froh sein, dass
die wichtigsten Bauarbeiten Mitte Dezember
beendet wurden. Larm kann krank machen — zum
Gluck war er zeitlich begrenzt. Dennoch sind wir
gluicklich, dass wir nicht mehr «auf dem Abstell-
gleis>» sind, sondern einen richtig funktionalen
Bahnhof haben.

Wenn nun auch noch die Hochwasserschutzmass-
nahmen in Angriff genommen werden, die alte
Briicke Oberau durch eine neue ersetzt wird, und
nichtzuvergessen, der Knoten Oberau/Humligenin
Angriff genommen und im Herbst fertig sein wird,
scheintim Dorfkernwieder Normalitat einzukehren.

Das Gemeindehaussiehtrichtigtollaus und ausser-
dem wird durch die Warmesschutzmassnahmen
Heizol eingespart.

Was die Sanierung der Humligenstrasse anbetrifft,
werden wahrscheinlich die Bewohner auch mit gra-
vierenden Einschrankungen des Verkehrs rechnen
miussen. Viele Vorarbeiten sind schon in die Wege
geleitet worden. Dennoch wird es keine leichte Auf-
gabeseindiese Wohnstrasse zu sanieren.

Beiso vielen Bauvorhabenist es kein Wunder, dass
die Gemeinde eine Vollzeitkraft anstellt um alles zu

bewerkstelligen. Ebenso war es nicht mehr zeit-
gemass, dass die Rate quasials freiwillige Mitarbei-
ter betrachtet wurden. Reich wird zukiinftig den-
noch kein Ratsmitglied — zu viele Verpflichtungen
mussen dbersJahr getatigt werden. Dass gleich drei
Rate zuriicktreten, ist bedauerlich, dennoch finden
sich wieder pflichtbewusste Leute, die ihre Arbeit
nach bestem Wissen ausfuhren werden.

Schon, dass die Schulrate eine gliickliche Wahl tra-
fen bei der Besetzung der neuen Schulleiterin. Frau
Truttmannist sehr motiviert und hat sich nahtlosin
das bestehende Team integriert.

In den vergangenen Monaten wurde in der Pfarr-
kirche eine Innenrenovation vorgenommen. Jetzt
erstrahlt sie nicht nurvon aussensondernauchvon
innen.

Viel Wissenswertes erfahren wir von unserem
Kaminfeger, der sich dieses Mal in unserer Abtei-
lung Gewerbe vorstellt. Die Zeit des «schwarzen
Mannes>, vor dem sich die Kinder fiirchteten, ist
vorbei und die Technik bzw. die Chemie hat Einzug
gehalten, um den 6ligen, klebrigen Russ zu losen.
Ausserdem kommt meistens nicht der Chefperson-
lich, sondern eine hiibsche, junge Frau «ums Chami
z'rudssa».

Die Ribi Haxa haben die tollen Tage bereits hinter
sich, wenndie neue Frequenzvorliegt. Nunerfahren
wir auch, wie die «Schranzer>» zu ihrem Namen
gekommen sind.

Viel Freude beim Lesen der Frihjahrsausgabe der
Frequenz.

Susy Haag-Naber, Redaktionsleiterin




Rechenschaftsbericht
des Gemeinderates 2013

Aktuelle Einwohnerzahl

Am 31. Dezember 2013 lebten 2137 Personen
in unserer Gemeinde, davon 237 Auslander und
Auslanderinnen. Die Einwohner verteilen sich auf
die verschiedenen Ortsteile wie folgt: Oberricken-
bach 216, Grafenort/Altzellen 286, Dorf Wolfen-
schiessenl634.

Prasidium

Der Gemeinderat definierte die strategischen Um-

setzungsziele fur das Jahr 2013 wie folgt:

— Fussweg Schulhaus Zalgli-Widderfeld vorantreiben

—Nutzungsplanung der Gemeindeversammlung
zur Abstimmung vorlegen

— Neuzuziiger- undJungbirgeranlass organisieren

—Hochwasserschutz Humligen-Zalgligraben zur
Abstimmung an der Gemeindeversammlung
vorbereiten

— Gebiet Humligen; Planung Trennung Schmutz-
und Meteorwasserleitung sowie Strassen-
sanierung weiterentwickeln

— Neubau Briicke Oberau und neue Zufahrt Gewerbe
an der Aa in Zusammenarbeit mit dem Kanton
bezuglich Hochwasserschutz fiir die Gemeinde-
versammlung vorbereiten

— Genehmigtes Projekt Knoten Oberau-Humligen
zur Ausfiihrung vorbereiten

— Bewilligte Mitwirkung fiir den Hochwasserschutz
Buoholzbach umsetzen

— Ausarbeitung Stellungnahme zur Verlegung des
Banngebietesimtouristischen Intensivnutzungs-
gebiet Triibsee ins Gebiet Walenstocke Bannalp

—Vor- und Nachteile einer Einheitsgemeinde auf-
zeigen

—Wasser- und Abwasserreglemente fir die Ge-
meindeversammlung vorbereiten

— Anstehende Bachverbauungen weiterentwickeln;
Bewilligungen einholen und umsetzen

An der Klausurtagung vom 26. Marz 2013 wurden
die Aufgaben des Gemeinderates und der Ver-

waltung analysiert und intensiv diskutiert. Fiir die
Fuhrung der Verwaltung und die Planung der Pen-
sen ist der Gemeindeschreiber zustandig. Der
Gemeindeprasident ist fur die Fiihrung und Auf-
gabenzuteilung im Gemeinderat verantwortlich.
Der Gemeinderatsollvonoperativen Aufgabenent-
lastetwerdenum sich mehr mitstrategischen Zielen
befassen zu kdnnen. Der Arbeitsaufwand und die
Entschadigung der Gemeinderate wurden neu
definiert und das Entschadigungsreglement uber-
arbeitet; das 100% Pensum eines Gemeinderates
wurde auf Fr.120'000.00 festgelegt. Die Gemeinde-
rate schatzten ihr Arbeitspensum zurzeit auf circa
20% bzw. 30% (Prasident). Die Entschadigung
wurde auf ein Pensum pro Rat von 10% bzw. 20%
(Prasident) sowie eine Spesenpauschale von
Fr.1'200.00 pro Rat festgelegt. Die restlichen
Prozente werden durch die Rate als Freiwilligen-
arbeit geleistet. Zusatzlich wurde die Stunden-
entschadigung der Kommissionen dem Kantona-
len Reglement angepasst, d.h. von Fr. 30.00 auf
Fr.40.00 erhoht. Vorgangig wurde der Schulrat
eingeladen sein Reglement gleichzeitig zu lUiberar-
beiten. Dies hat der Schulrat abgelehnt mit der
Begriindung, dass seitens des Schulrats kein
Bediirfnis bestehe das Entschadigungsreglement
anzupassen. An der Herbstgemeindeversammlung
wurde das neue Entschadigungsreglement des
Gemeinderates genehmigt und liegt momentan
beim Regierungsrat zur Genehmigung vor. Somit
ist die Entschadigungs-Basis fiir die Suche von
neuen Gemeinderadtinnen oder Gemeinderaten
definiert.

Der Rat hat sich zu 25 Sitzungen getroffen und
dabei 475 Geschafte beraten und Beschliusse
dazu gefasst.Die Vertreter des Kantonalen Steuer-
amtes haben anlasslich des Zielvereinbarungs-
gesprachs orientiert, dass der Veranlagungs-
stand der Steuerperiode 2012 per Ende September
2013 mit rund 73% deutlich tber dem kantonalen
Durchschnitt von 61% liegt. Eine sehr erfreuliche
Situation und tolle Leistung unserer Steuerver-
walterin Karin Hurschler, wofir ihr ein grosser Dank
gebihrt.




Die Riicktritte der Gemeinderate Vreni Scheuber
(Vizeprasidentin/Finanzen) und Heinz Christen
(Ver- und Entsorgung/Verkehr) sowie der vor-
zeitige Rucktritt des Bauchefs, Richard Graf, wur-
dendurchdie Medienkommuniziert. Der Gemeinde-
rat hat entschieden, dass ein Bauverwalter oder
eine Bauverwalterin angestellt werden soll, um die
immer komplexeren Arbeiten des Hoch- und Tief-
baus, der Ver- und Entsorgung, der Strassen und
Wanderwege sowie der Liegenschaften terminlich
und fachtechnisch kompetenterledigen zu kdnnen.
Den Ortsparteien wurde die strategische Ausrich-
tung des kiinftigen Gemeinderates mitgeteilt und
uber die Einreichung der Wahlvorschlage infor-
miert. Wahlvorschlage missenbis Montag,31.Marz
2014,12.00 Uhr, bei der Gemeindeverwaltung ein-
getroffensein.

Der Gemeinderat wird an einer Sitzung im Januar

2014 die nicht erledigten Umsetzungsziele 2013

eingehend diskutieren und in die Zieldefinition fur

2014 aufnehmen sowie neue festlegen. Es gibtnoch

viele nicht abgeschlossene Geschafte in unserer

Gemeinde:

— Strategische Ziele weiterverfolgen

— Reorganisation Gemeindeverwaltung/Gemeinde-
rat

—Hochwasserschutzprojekt Buoholzbach/Humli-
genbach-Zalglibach

— Erschliessung Knoten Oberau-Humligen

— Neubau Briicke Oberaumit Erschliessung Gewerbe
ander Aa

— Nutzungsplanung nach Genehmigung durch den
Regierungsrat abschliessen

—Touristisches Feinkonzept Engelberg-Wolfen-
schiessenvorantreiben

— Mitmachen an der Regionalen Partizipation Tiefen-
lager SMA

—Planung fur die Einfuhrung des Trennsystems
Entwasserung Humligen weiterentwickeln

—Umsetzen der bewilligten Projekte, wie das
Wasser-und Abwasserreglement

— Nachriisten der Trinkwasserversorgung

—Weiterentwicklung der Tourismusforderung
Engelberg-Wolfenschiessen

Verwaltung

Das Verwaltungsteam setzt sich unverandert aus
vier Festangestellten und zwei Lernenden
zusammen. Nach vierjahriger Tatigkeit auf der Ge-
meindeverwaltung hat Rebecca Wyrsch Ende Juni
die Verwaltung auf eigenen Wunsch verlassen. Sie
war nach ihrer dreijahrigen Aushildungszeit von
2009 — 2012 als Sachbearbeiterin tatig und hatins-
besondere administrative Aufgaben zugunsten der
Bauverwaltung erledigt. Nach dreijahriger Aus-
bildungszeit hat Andrea Odermatt aus Dallenwil die
Lehrabschlusspriifung als Kauffrau (E-Profil) mit
Erfolgbestanden. Sie konnteimJuliaus den Handen
des Bildungsdirektors Res Schmid das eidgendssi-
sche Fahigkeitszeugnis entgegennehmen. Sie
Ubernahm die freigewordene Stelle als Sachbe-
arbeiterin. Im August begann Joel Blanc aus Dallen-
wil seine dreijahrige Ausbildung zum Kaufmann EFZ
auf der Verwaltung. Die Finanzverwalterin, Melanie
Kaslin, hat den von der Schweizerischen Steuer-
konferenzangebotenen halbjahrigen Ausbildungs-
kurs | (SSK I) besucht und im Marz die Schluss-
priufung mit Erfolg bestanden. Die Steueramts-
leiterin, Karin Hurschler, hat wahrend eineinhalb
Jahren berufsbegleitend den Sachbearbeiterkurs
Treuhand besucht und im Oktober erfolgreich
abgeschlossen. Der Gemeindeschreiber, Andreas
Biinter, fiel von Februar bis April krankheitsbedingt
aus. Dank des zusatzlichen Einsatzes aller An-
gestellten konnte diese Zeit uberbriickt werden.

Finanzen

Die Erfolgsrechnung 2012 schloss mit einem
Ertragsuberschuss von Fr.17'378.00 um Fr.
72'222.00 schlechterabals budgetiert. Dieser Min-
derertrag resultiert aus erheblich tieferen Steuer-
einnahmen, hoheren Abschreibungen des Ver-
waltungsvermdgens sowie den nicht budgetierten
Abschreibungen und der Sanierung von zwei
Wohnungenim Gemeindehaus. Dem gegeniiber gab
es massiv hthere Grundstiickgewinnsteuern als
budgetiert. Die Investitionsrechnung weist einen
Ausgabeniberschuss von Fr. 292'861.36 aus. Die
Pro-Kopf-Verschuldung ist von Fr. 1'297.00 auf
Fr.1'044.65 gesunken. Die Rechnung 2013 sollteim



Rahmen des Voranschlages abschliessen. Das
Budget 2014 weist einen Aufwandiuiberschuss von
Fr.24'600.00 aus. Aufgrund der Investitionen und
dadurch hohen Abschreibungen sowie den eher
tiefer ausfallenden Steuern sehen die Zukunfts-
prognosen fir die Gemeinde nicht positiv aus. Um
auch weiterhin eine sichere und attraktive Wohn-
gemeinde bleiben zu kdnnen, missen trotzdem die
notigen Investitionen und Unterhaltsarbeiten ge-
tatigt werden.

Soziales

Beider Wirtschaftlichen Sozialhilfe sind auch dieses
Jahrkeine Fallabnahmen zuverzeichnen. Einige Falle
bleiben nun seit einiger Zeit unverandert konstant,
andere beanspruchen die wirtschaftliche Sozial-
hilfe nicht dauernd, da die Sozialhilfeempfanger
durch die Arbeitsvermittlung gelegentlich Arbeit
finden, teilweise jedoch wieder in die Sozialhilfe
zuriickkommen. An der Kantonalen Sozialkommis-
sionssitzung habeicherfolgreichden Antragfur die
Bildung einer Arbeitsgruppe gestellt, welche die
Fixkosten pro Fall - z.B. Wohnungsmiete — unter die
Lupe nimmt. Diese Gruppe wird demnachst die
Arbeit aufnehmen. Meiner Meinung nach dirfen
nicht alle Gemeinden im Kanton Nidwalden mit der
gleichen Elle gemessen werden. Ich selbst werde
unsere Anliegen vertreten. Durch diese Massnah-
men erhoffe ich weniger Sozialhilfe-Tourismus.

Die unterstiitzten Falle der Familienerganzenden
Kinderbetreuung haben sich auf relativ hohem
Niveau eingependelt, je nach Unterstutzungsstufe
verursachen diese auch hohe Kosten. Konflikt-
situationen bei Familien und Einzelpersonen hielten
sich dieses Jahr in Grenzen, wodurch die Kosten
nicht allzu hoch ausgefallen sind.

Die neue Kindes- und Erwachsenenschutzbehotrde
arbeitet nun seit einem Jahr. Sie wurde durch neue
Massnahmen (Falle) buchstablich iiberschwemmt,
was zur Folge hatte, dass die Pensen aufgestockt
werden mussten. DurchdenVerlust der Biirgernahe
wird heute viel schneller eine Gefahrdungsmeldung
gemacht als friher. Die Kosten dieser Behorde

werden uns in Zukunft noch negativ liberraschen;
davon binich uiberzeugt. Durch die neu geschaffe-
nen Stellen erhoffe ich mir zukiinftig eine wirkliche
Arbeitserleichterung.

Offentliche Sicherheit

Die Feuerwehr hatte unter der neuen Fiihrung ein
angenehmruhigesJahr.Wasnicht heissensoll, dass
sie untatig geblieben ist. In vielen Proben wurde
das Wissen der Mannschaft und des Kaders auf
den neuesten Stand gebracht. Das Feuerwehr-
inspektorat hatdiese Kenntnisse an einer Inspekti-
on geprift und der Gesamtmannschaft ein sehr
gutes Zeugnis ausgestellt. In der Fihrungsetage
hat es einen Wechsel gegeben. Tom Gabriel hat das
Vizekommando von Kobi Barmettler ibernommen.
Die Ubergabe erfolgte im Rahmen der kleinen
100-Jahr-Feier unseres Feuerwehrgebaudes. An
dieser Stelle sei allen gedankt, welche einen Teil
ihrer Freizeit durch freiwillige Arbeit der Bevol-
kerung zur Verfugung stellen.

Der Zivilschutz hat diesen Sommersehrviele Mann-
stunden fur unsere Wanderwege geleistet. Ein
gelungenes Beispielistder Weg Ennetacher-Humli-
gen, welcher fast ausschliesslich durch Zivilschutz-
arbeit errichtet wurde. Unser Leitungsteam Sepp
und Sepp (Gabriel und Joller) leistete wahrend der
ganzen Dauer des Einsatzes fachmannische Unter-
stutzung. Der Weg wurde zusammen mit der Ver-
bauung/Fussweg Lochritibach anlasslich einer
kleinen Einweihungsfeier der Bevolkerung uber-
geben. Zur grossen Freude des Gemeinderates fan-
den sich viele Biurgerinnen und Blrger auf dem
Festgelande Ennetacher ein. Durch diese Wert-
schatzung fand ein gelungenes Bauwerk seinen
Abschluss.

Hochbau

Die rege Bautatigkeit in der Gemeinde hielt auchim
Jahr 2013 konstant an. Gesamthaft hat die Bau-
kommission 55 Baugesuche an 19 Sitzungen
gepriuft und behandelt. Darunter finden sich acht
Neubauten von Wohnhausern. Ebenfalls konnte die
erste Windkraftanlage des Kantons Nidwalden




innerhalb unserer Gemeindegrenze bewilligt wer-
den.

Tiefbau

Der Winterdienst wurde auch 2013 durch dieselben
Verantwortlichen gewissenhaft erledigt wie im
Vorjahr.Schnee und vor allem Eisglatte erforderten
viele Einsatze. Der Salzverbrauch war so hoch wie
noch nie, ist aber unumganglich um die Sicherheit
aller gewahrleisten zu kdnnen. Zwischen der Bahn-
hofstrasse und der Schuhhandlung Christen wurde
der Troittoirbelag erneuert. An der Altzellerstrasse
wurden dieses Jahr keine grosseren Sanierungen
durchgefihrt. Begehungen vor Ort zeigen aber auf,
dass in naher Zukunft grossere Sanierungsmass-
nahmen der Belage anstehen.

Vor langerem hat der Gemeinderat das Begehren
nach einem «Kombitrottoir» (Fussganger/Velo)
ausserhalb des Dorfkerns beim Kanton ange-
meldet. Die erforderlichen Signalisationen und
Anpassungen wurden in die Planunterlagen einge-
arbeitet. Der Kanton wurde seitens der Gemeinde
mehrmals aufgefordert die Umsetzung anzugehen.
Die Arbeiten sind nun erfolgt und auch dement-
sprechend signalisiert. Somit konnte ein grosser
Schrittin Bezug auf die Sicherheit der schwacheren
Verkehrsteilnehmer, vor allem der Schulkinder
erreicht werden. Zum Anliegen der Gemeinde beim
Kanton nach einer Verlegung des Trottoirs im
Bereich Dorfli, gab es trotz Gesprachen und
Begehungen vor Ort bisher keine Riickmeldung
beziiglich Umsetzung.

Seit der Genehmigung des Planungskredits fir die
Einfuhrung des Trennsystems Entwasserung der
Humligenstrasse hat die eingesetzte Kommission
grosse Arbeitgeleistet. Sie hatnun mogliche Losun-
gen bezuglich Leitungssanierungen, Neuanlagen,
Beleuchtungsanlagen und der Sanierung der Stras-
se sowie der Verbesserung der Sicherheit erarbei-
tet. Dabeilegte die Kommission das Schwergewicht
auf die Sanierung der Strasse. Verschiedene Ent-
wirfe wurden aufgezeigt, diskutiert und schluss-
endlich zu Papier gebracht. Schwachstellen der

Sicherheit wurden eruiert und Verbreiterungen,
Radienkorrekturen, Anpassungen der Breiten,
Randsteine, etc als Verbesserungen in die Plane
eingearbeitet. Alle Grundeigentimer (parzellenbe-
zogen) sind eingeladen worden und die Entwiirfe
und Losungsansatze wurden ihnen erklart. Sie
erhieltendie Planausschnitte und die Protokolle der
Besprechung. Weiter wurde eine Vorvereinbarung
erarbeitetund anlasslich der Besprechungabgege-
ben. Dem Gemeinderat ist es wichtig, mit den
Grundeigentimern eine offene Kommunikation zu
fuhren. Im Anschluss an die Besprechung wurden
diese gebeten ihre Stellungnahme zum Projekt und
speziell zu ihren betroffenen Parzellen zuhanden
der Kommission resp. der Gemeinde abzugeben.
Viele Rickmeldungen sind zwischenzeitlich ein-
gegangen.Sobald alle Antwortenvorliegen, werden
die Rickmeldungen in die Plane eingearbeitet, die
Situation eruiert, allfallige Schwachstellen wieder-
um betrachtet und falls ndtig Nachverhandlungen
gefuhrt. Das Ziel ist es, eine Einigkeit zu erhalten
und eine umsetzbare Losung zu erarbeiten.

Die Planungen und Bewilligungsverfahren fir den
Knoten Oberau und die Zufahrt Gewerbe an der Aa
sind weiter bearbeitet worden. Die Ausschreibun-
genunddie Submissionsind erfolgt. Der Baubeginn
wird ca. im Frithjahr 2014 sein. An der Frihjahrs-
gemeindeversammlung hat das Stimmvolk zum
Neubau und Kostenteiler der Briicke Oberau JA
gesagt. Dallenwil vertagte diesen Entscheid auf
die Herbstgemeindeversammlung. Verschiedene
Gesprache zwischen dem EWN und den beiden
Gemeinden haben seither stattgefunden, wobei
eine etwas hohere Kostenbeteiligung seitens des
EWN zugunsten der Gemeinden erreicht werden
konnte. Inzwischen haben die Dallenwiler Biirge-
rinnenund Birger dem Kreditebenfalls zugestimmt
und es steht dem Neubau somit nichts mehr im
Wege.

Der Fussweg Loch-Ennetacher konnte zusammen
mit dem Hochwasserschutzprojekt Lochriitibach
erstellt werden. Der Abschnitt Ennetacher-Humli-
gen wurde anfangs 2013 fertigt geplant, die Bau-



bewilligung eingeholt und mit den Grundeigen-

timerndie Durchgangs-und Baurechte verhandelt.
Alle Grundeigentimer haben dem Projekt sehr
unkompliziert mit ihrer Zusage grines Licht
gegeben. Der Weg konnte im Juni ausgebaut wer-
den. Viele helfende Hande waren daran beteiligt;
vorab unser Planer Karl Zumbiihl, die Wanderweg-
spezialisten SeppJollerund Sepp Gabriel, welche die
Polier- und Baggerarbeit ibernahmen, weiter eine
Mannschaft des Zivilschutzes, welche tatkraftig
mithalf. Dank all dieser Helfer konnte der Weg fast
innert Wochenfrist fertig erstellt werden. Allen, die
inirgendeiner Form mitgeholfen, Material geliefert
odersonstzum Gelingen dieses Weges beigetragen
haben, sei herzlich gedankt. Inshesondere allen
Grundeigentimern, welche fair und unkompliziert
verhandelt und ihre Zustimmung gegeben haben,
gehort ein grosses Dankeschon. Der Weg wird

mittlerweile rege benutzt, sowohl von Alt als auch
Jung. Sitzbanke sind installiert, welche zum Ver-
weilen, Ausruhen aber auch zum Betrachten der
schonen Natur einladen. Eine Sitzbank — Standort
Parzelle Sepp Scheuber — wurde durch den Zivil-
schutz gesponsert.

A scheend Wig gégé d’Humligd uifé isch realisidrt
kei Grundeigetiimer hed dergdga d’Hand verriart
d Wdg zmidztider scheenda Natuir isch entstanda
dd, wo alli Leyt jez chennid gah

Im Wald, uf Wiesa, entlang em Lochreytibach dudts gah
eifach gniessa, d’'Sorga der heimd lah

uf da Banklid chley sitza,

ghirm& vom Schwitza

eppd a Wurscht grilliera ai

cha dd Maa, d'Chind und d’Frai



Seit langerer Zeit besteht bei der Bevolkerung der
Wunsch nach einem Weg entlang der Waldgrenze
zwischen der Schulanlage Zalgli und der Uberbau-
ung Widderfeld. Der Gemeinderat hat schon meh-
rere Vorstosse zur Realisierung dieses Fussweges
unternommen. 2013 wurden wieder Gesprache
gefiihrt und es hat sich gezeigt, dass alle Grundei-
gentumer bis auf einen ihre Zustimmung geben
wirden. Trotz intensiven Verhandlungen ist der
Gemeinderat bei ihm auf Granit gestossen und
konnte keine Umstimmung erreichen. Das Projekt
wird aus diesem Grund sistiert.

Die Sanierung der verbleibenden Bahniibergange
ist bei der zb in Planung. Die Gemeinde ist zu
Stellungnahmen aufgefordert worden und hat
sich dementsprechend dazu gedussert mit dem
Verweis auf den sorgsamen Umgang von Kultur-
land.

2013 musste der Sinsgausammler geraumt werden,
da er total verfullt war. Ebenso wurde der Secklis-
bach entleert. Von 2009 —2013 haben die Kiesver-
kaufe Einnahmen von insgesamt Fr. 179'369.00
gebracht. Immer wieder zeigt sich die Problematik
des Anfalls immenser Mengen Kies und Geschiebe
nach heftigen Gewittern. Deshalb ersuchte der
Gemeinderat im Jahr 2011 bei den zustandigen
Amtern des Kantons um Bewilligung von Unwetter-
deponien um Kosten und lange Transportwege ein-
sparen zu kbnnen. Diese Bewilligungen zu erhalten
erwies sich als aussert schwierig. Mittlerweile wur-
den die Unwetterdeponien teilweise bewilligt und
bei der Raumung des Sinsgausammlers konnte
anfallendes Material in Oberrickenbach abgelagert
und eingebaut werden. Dadurch war es mdaglich
hohe Deponie-und Transportkosten zu sparen.

Die Garantieabnahmen des Hochwasserschutzpro-
jektes Lochritibachsind erfolgt und die Schlussab-
rechnung wurde dem Bund und Kanton vorgelegt.
Dieses Projekt wurde im Herbst zusammen mit dem
neu erstellten Fussweg Ennetacher-Humligen ein-
gesegnet und mit einer kleinen Feier der Bevdlke-
rung ubergeben.

Seit der Zustimmung zum Planungskredit Zusam-
menfluss Humligenbach-Zalgligraben wurde viel
Arbeit geleistet. Die Planung ist inzwischen
abgeschlossen und die erarbeiteten Unterlagen
sind den Amtern zur Stellungnahme vorgelegt
worden. Die Publikation im Amtsblatt erfolgte
ebenso. An der Herbstgemeindeversammlung
konnte der Baukredit fiur dieses Projekt der
Bevdlkerung zur Abstimmung vorgelegt werden
und wurde angenommen. Der Terminplan sieht vor,
mit dem Bau im Herbst 2014 zu beginnen und das
Projekt sollte im Sommer 2016 abgeschlossen
werden konnen.

Die Planung der Hochwasserschutzmassnahmen
bei der Engelberger Aa ist beim Kanton in Arbeit.
Der Abschnitt Dorf wird als vorgezogenes Projekt
behandelt und umgesetzt werden; dies im
Zusammenhang mit dem Neubau der Briicke Ober-
au.Gleichzeitigdazulauftdie vorgezogene Planung
des Hochwasserschutzprojekts im Bereich Bahn-
hof.

An der Herbstgemeindeversammlung 2012 ist dem
Mitwirkungskredit fiir den Hochwasserschutz des
Buoholzbaches zugestimmt worden. Sinn und
/weck dieses Kredites war es, zusammen mit den
betroffenen Grundeigentimern Ldsungen zu
suchen und zu erarbeiten und die Projektzu-
sammenhange zu erldautern. Dieser Prozess ist
mittlerweile abgeschlossen. Der nachste Schritt
wird sein, einen Projektkredit an der Urne zu
erlangen, um die Ergebnisse und Vorgaben der Mit-
wirkung zu vertiefen und das Projekt Buoholzbach
weiter zu erarbeiten.

Liegenschaften

Die Planungfir die Sanierung des Gemeindehauses
wurde vorangetrieben und der Baukredit von
Fr.800'000.00 an der Frihjahrsgemeindever-
sammlung genehmigt. Der Start der Arbeiten
erfolgte mitdem Stellen des Gerlistsam26. August.
Mittlerweile sind die Sanierungsarbeiten fast ab-
geschlossen. Die Sanierung der Garagen, die Um-
gebungsarbeiten sowie einige Arbeiten am Ge-



baude missen noch ausgefihrt werden. Das
Gemeindehaus erstrahlt aber bereits im neuen
Farbkleid und die Riickmeldungen der Bevolkerung
sind mehrheitlich positiv. Auch dieses Jahr hat ein
Mieter der Hauptstrasse 20 sein Mietverhaltnis
gekindigt. Die Wohnung wurde ausgeschrieben,
konnte aber bisher nicht vermietet werden. In der
Liegenschaft Gewerbe an der Aa 9 gab es einen
Mieterwechsel auf den 1. Januar 2014 (Lehrer-
zimmer altes Schulhaus). Aufgrund der Einfiihrung
der Kehrichtsackgebiihr mussten bei verschiede-
nen Containern und Sammelbehaltern Anderungen
vorgenommen werden. Auf dem Friedhof werden
zukiuinftig Gringut und Kehricht separat ge-
sammelt. Die Sammelbehalter sind entsprechend
beschriftet.

Wasser

Im Rahmen der laufenden Erarbeitung des Wasser-
versorgungsprojektes wurde ein neues Reglement
erarbeitet. Dabei soll kiinftig ein neues, kosten-
deckendes und verursachergerechtes Gebiihren-
modell eingefihrt werden.

Der Gemeinderat hatte fiur die Beratung und
Begleitung dieses Projektes das Ingenieurbiiro
Tobler und Fuchs aus Stansstad zugezogen. Nun
wurde an der Herbstgemeindeversammlung dieses
Reglement von den Biirgern genehmigt. Jetzt geht
esdaran das neue Reglement umzusetzen.

Bereits haben erste Sitzungen stattgefunden und
Offertenwurdeneingeholt, damit die Gemeinde das
richtige Modell «Wasseruhren>» so schnell als
moglich beschaffen kann. Es ist wichtig, bereit zu
sein, wenn Burgerinnen oder Biirger sicheinesolche
Uhr zu ihren Lasten installieren lassen miissen, sei
esinNeu-wieauchinAltbauten. Mitder Installation
einer Wasseruhrwerdenin Zukunft die Wasser-und
Abwassermengen festgehalten und dement-
sprechend auch verrechnet.

Nachdem verschiedentlich bei Probeentnahmen
Keime im Trinkwasser enthalten waren, wurde
abgeklart, wie dieses Problem behoben werden

kann. Es braucht im Reservoir den Einbau einer
Ultraviolett-Entkeimungsanlage, die mit Licht einer
bestimmten Wellenlange das Quellwasser bestrahlt
undso alle Bakterienabtttet. Dadie Desinfektions-
wirkung nur bei klarem Wasser funktioniert, ist bei
der Brunnenstube der Einbau einer Trubungsuber-
wachung inkl. Steuerung notig. Der Kredit fur diese
Installationen wurde an der Herbstgemeinde-
versammlung genehmigt und die Wasserkommis-
sion hat sich zwischenzeitlich bereits mit den ver-
schiedenen Produktenauseinandergesetzt.Sobald
die Offerten im Besitz der Wasserversorgung
Wolfenschiessen sind, wird die Kommission diese
dem Gemeinderat zur Genehmigung unterbreiten.

Abwasser

Gleichzeitig mit dem Wasserreglement wurde auch
ein neues Abwasserreglement unter Mithilfe der
Firma Tobler und Fuchs erarbeitet. Auch beim
Abwasser soll inskiinftig ein kostendeckendes,
verursachergerechtes Gebiihrenmodell zur Ver-
fligung stehen. An der Herbstgemeindeversamm-
lung wurde dieses Reglement genehmigt und der
Gemeinderat wird schnellstméglich die Umsetzung
an die Hand nehmen. Ziel ist es, mit einer syste-
matischen, zielgerichteten Bewirtschaftung ein
optimal funktionierendes, gut erhaltenes Kanali-
sationsnetz beibehalten zu kdnnen.

Kehricht
Aufdenl.Januar2014 wurdenim Kanton Nidwalden
die Kehrichtsackgebiihren eingefihrt. Die Dele-
gierten des Kehrichtverwertungsverbandes (KKV)
des Kantons Nidwalden haben an der ausser-
ordentlichenVersammlung Ende

September, das neue Reg-
lement im zweiten Anlauf .
Gemass |
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fihrung der Sackge-
bihren fur die Gemein-
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wachstums von fast 4% die Menge des Abfalls um
15% abgenommen. Gleichzeitig wird auch besser
getrennt, das heisst, es werden mehr recycelbare
Materialien den Sammelstellen zugefiihrt. Diesen
Effekt spurt auch der Kanton Obwalden, der die
Sackgebiihren seit 2007 kennt. Seit der Einfiihrung
hat sich die Abfallmenge um mehr als einen Drittel
reduziertunddie Recyclingquote verdoppelt. Sack-
gebiihrenlohnen sich nicht nur fur die Umwelt, auch
die Kosten firdie Abfallentsorgunginden Gemein-
densankenim Schnittum20%.

Alte und neue Regelungen

—statt Pauschaltarif gibt es verschiedene Gebiih-
rensacke (z.B. Fr.2.00 pro 35 Liter) zuséatzlich die
jahrliche Grund-und die Gemeindegebiihr

—die Sammlungen des Griingutes, Papiers und Alt-
metalls finden weiterhin statt

—Haushaltsperrgut bis 25 kg muss mit einer Ge-
biuhrenmarke versehen und kann der normalen
Kehrichtabfuhr mitgegeben werden

— Sperrgut Sammlungen werden weiterhin zweimal
im Jahr zulasten der Grundgebuhr durchgefiihrt

Sport

Aufgrund der immer grosseren Konflikte zwischen
Bikern und Wanderern auf unseren Wanderwegen
hat der Gemeinderat erste Schritte unternommen,
dieses Problem anzugehen. Um den Bedirfnissen
der Biker auch gerecht zu werden, hat der Ge-
meinderat mit Remo Zumbiihl einen Verantwort-
lichen fiir das Ressort Bike gewahlt. Es wurde auch
ein Verein gegrindet, als Organisation fir die Biker
wie auch fur den Gemeinderat, um Konzepte und
Losungen gemeinsam erarbeiten zu kdnnen. Eine
erste Informationsveranstaltung hat bereits statt-
gefunden,damitdie Bediirfnisse und Bedenken der
Landbesitzer und -bewirtschafterin dieses Projekt
so fruh als moglich mit einfliessen kbnnen.

Tourismus

An diversen Sitzungen, Klausuren und Workshops
hat die touristische Basis, zusammen mit dem
Verein Tourismus Wolfenschiessen, der Engelberg-
Titlis-Tourismus AG und den Gemeinden Wolfen-
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schiessen und Engelberg fiir eine zukiinftige
Kooperation der Vermarktung und gemeinde-
ibergreifenden Projekte einen Businessplan
erstellt, um endlich zusammenzubringen, was fur
den Gast schon lange zusammengehért. An der
Gemeindeversammlung hat die Bevolkerung dieser
Kooperation mehrheitlichzugestimmt. Der Gastsoll
Wolfenschiessen in Zukunft als das Engelbergertal
wahrnehmen; als Teil des touristischen Magnets
Engelberg. Unser gesamtes Gemeindegebiet soll
vollindie Angebotspalette von Engelbergintegriert
werden, was fiir alle touristischen Leistungstrager
eine grosse Chance bedeutet, ihr Angebot einer
grosseren Zielgruppe schmackhaft zu machen. Die
Bannalp soll ebenfalls von dieser Vermarktung
stark profitieren kdnnen.

Wanderwege

Um in Zukunft den Unterhalt und die Neuerstellung
von Wanderwegen optimal koordinieren zu kbnnen,
konnte der Rat Sepp Hurschler als technischen
Leiter fiir die Wanderwege im Gemeindegebiet
gewinnen.Dierund180 km Wanderwege in Wolfen-
schiessen sind grossteils in einem guten Zustand,
was nur dem grossen Einsatz und Herzblut der
sieben Wanderweg-Gebietsverantwortlichen zu
verdanken ist. Naturlich gibt es da und dort Weg-
abschnitte, welche zu gewissen Jahreszeiten nicht
immer perfekt zu sein scheinen, doch das Team um
Sepp Hurschler ist sehr bemuht, Jahr fir Jahr
Verbesserungen zu erreichen, um allen Gaste ein
wundervolles Wandererlebnis garantieren zu
kdnnen.

Gemeindrat, Wolfenschiessen




Wechselim
Feuerwehrkommando

Oberleutnant Jakob Barmettler hat auf Ende 2013
seine Demission als Feuerwehrkommandant-Stell-
vertreter eingereicht. Er wurde 2008 in dieses Amt
gewahlt und erfillte es seither sehr pflichtbewusst
und zuverlassig. 2014 erfillt er sein 50. Altersjahr
und mochteinder Feuerwehrein Glied kiirzer treten.
Der Gemeinderat hat seine Demission genehmigt
und dankt ihm fur seine Arbeit im Kommando
herzlich.

Der Gemeinderat hat Oberleutnant Thomas Gabriel,
Eyacherstrasse 1, als neuen Feuerwehrkomman-
dant-Stellvertreter gewahlt.

Thomas Gabriel leistet seit 18 Jahren in der Feuer-
wehr Wolfenschiessen Dienst. Er besuchte 2006
den Offizierskurs und wurde anschliessend zum
Leutnant beférdert. Im Jahr 2011 absolvierte er mit

Kobi Barmettler iiberreicht den Schliisselan Thomas Gabriel.

Erfolg den Kommandantenkurs und wurde in der
Folge zum Oberleutnant ernannt. Mit Thomas
Gabriel wird eine kompetente Person fiir diese Auf-
gabe gewahlt. Der Gemeinderat gratuliert ihm zu
seiner Wahl, danktihmfirseine Bereitschaftdieses
Amt anzunehmen und wiinscht ihm fir seine Auf-
gabeviel Erfolg und alles Gute.

Das Feuerwehrkommando setzt
sich nun wie folgt zusammen:

— Kommandant:
Hauptmann Reto Gabriel,
Hauptstrasse5

— Kommandant Stellvertreter
Oberleutnant Markus Zumbihl,
Widderfeld 34

— Kommandant Stellvertreter
Oberleutnant Thomas Gabriel,
Eyacherstrassel




Jungbiirgerfeier
vom 5.0ktober 2013

DieJungbiirgerfeierist ein fester Bestandteil
des Jahresprogramms des Gemeinderates
und soll — sofern moglich — alle Jahre abge-
halten werden. Aufgrund der in den letzten
Jahren massigen Beteiligung hat der Gemein-
derat beschlossen, diese Feier nur noch alle
zweilahre abzuhalten.

Am 5.0ktober 2013 war es also wieder soweit und
dielahrgange 1994 und1995 wurden zu diesem fei-
erlichen Akt geladen. Leider haben sich von den
rund 60 Jungbirger/innen nur deren 14 angemel-
det, was den Gemeinderat jedoch nicht davon
abhielt, fur die Angemeldeten einen wiirdigen und
geselligen Anlass zu organisieren.

Gemeinderat Thomy Vetterli begab sich mit den
Jungbiirgern nach Rugisbalm, um der Fischerei zu

fronen und die selbstgefangenen Forellen, des
herrlich angelegten Rugisbalm-Seelis, anschlies-
send, exquisit zubereitet von Sepp und Luzia,
geniessen zu kdnnen.

Natirlich durfte der offizielle Akt nicht fehlen und
der anwesende Gemeinderat unterrichtete unsere
Jungbirger/innen in seiner ureigenen Art iiber ihre
Rechte und Pflichten als Gemeindebiirger Wolfen-
schiessens. Als Prasent wurde den nun definitiv
erwachsenen Jungbiirgern ein USB-Stick der
Gemeinde, eine Urkunde und um diesen Akt der
Volljahrigkeit gebiihrend feiern zu kénnen, einen
Gutschein der dorfbekannten Nacht-Schenke
uberreicht.

Der Gemeinderat méchte sich an dieser Stelle
nochmals beiallenbedanken firihre Teilnahme und
ihrInteresse,umdieseschone alte Tradition weiter-
fuhren und erhalten zu kbnnen.

Thomy Vetterli, Gemeinderat




Wéadrmeverbund
in Wolfenschiessen

Im Rahmen der Gebaudehillensanierung des
Gemeindehauses wurde entschieden, eine zentrale
Warmeheizung fiir gemeindeeigene Liegenschaf-
ten zu prifen. Unabhangig davon erhielt der
Gemeinderat eine Anfrage aus der Bevélkerung zur
Abklarung einer allfalligen Heizzentrale in Wolfen-
schiessen.

Der Rat hat an seiner Sitzung vom 13. Mai den
Beschluss gefasst, die Realisierung eines Warme-
verbundes zu uberpriufen. Es wurden sowohl die
gemeindeeigenen als auch private Liegenschaften
in den Warmeverbundkreis aufgenommen. Der
Auftrag fur die fachliche und kompetente Erar-
beitung einer Machbarkeitsstudie wurde der Firma
Energie & Holz GmbH vergeben. Diese reichte am
25.August die Studie mit folgenden Eckwerten
(siehe Auszug Tabelle unten) ein.

— DieVariantel beriicksichtigt die Gemeindeliegen-
schaften.

— Die Variante 2 bezieht zusatzlich zu den Gemein-
deliegenschaften die Liegenschaften Eintracht1
bis 8 mitein.

— Die Variante 3 beriicksichtigt zusatzlich weitere
Liegenschaften im Unterdorf. Da weder die
Anschlussinteressennochdiebisherigen Energie-
verbrauchzahlen bekanntsind, beruhtdie Varian-
te 3 im Wesentlichen auf Schatzungen und
Erfahrungen anderer vergleichbarer Projekte. Es
wird in Anlehnung an QM Holzheizwerke davon
ausgegangen, dasssichin diesem Gebiet effektiv
zwei Drittel des Anschlusspotenzials realisieren
lassen wiirde.

Die Warmelibergabestation ersetzt die Heizung in den

angeschlossenen Liegenschaften. Jede Ubergabestation
enthalt u.a. einen Warmezahler, mit welchem die

bezogene Warme verrechnet wird.

Als Standort fur die neue Heizzentrale mit dem
Schnitzelsilo wird die bestehende liberdachte Halle
aufder Parzelle 493 (Sammelstelle) vorgeschlagen.
Dieses Grundstick gehort der Gemeinde und
die Larmbelastigungen bei der Anlieferung der
Schnitzel und beim Betrieb der Heizung sind hier
gering. Die Entfernung zu den Warmebeziigern ist
klein, ausserdem liess sich kein anderer gleich-
wertiger Standort finden.

Nachdem alle Daten ausgewertet und die Mach-
barkeitsstudie vorlag, konnte folgende Schlussfol-
gerung gezogen werden: Die Warmegestehungs-
kosten liegen sowohl bei der Variante 1 als auch bei
der Variante 2 tiber 20 Rappen pro kWh. Somit
liegen sie deutlich Uiber dem Zielwert von 16 bis
19 Rp./kWh von QM Holzheizwerken. Dieser Ziel-
wert sollte zur Konkurrenzfahigkeit gegentber
anderen Energietragern erreicht werden. Die Voll-
kosten von Olheizungen und Erdsonden-Warme-
pumpen liegen im Bereich von 17 Rp./kWh, die-
jenigen von Luft-/Wasser-Warmepumpen bei 16

Variante Anschluss- Jahrlicher Nutzenergie- Investitions- Warmegestehungs-
leistung (kW) bedarf (kWh/Jahr) kosten (CHF) kosten (Rp./kWh)

Variantel 273 488'000 983’000 22.9

Variante 2 420 788'000 1'334'000 20.6

Variante 3 585 1'112'000 1'703'000 19.6




bis 17 Rp./kWh. Der Hauptgrund fir die relativ
hohen Kosten ist die geringe Anschlussdichte bei-
der Varianten (1.25 bzw.1.27 MWh pro Laufmeter),
welche deutlich unter dem von QM Holzheizwerken
fur tiefbaumassig anspruchsvolles Gelande emp-
fohlenen Mindestwert von 2.0 MWh (=2000 kWh)
pro Laufmeterliegt. Die auf Schatzungen beruhen-
de Variante 3 zeigt, in welchen Umfang das Fern-
leitungsnetz erweitert werden sollte, damit die
Warmegestehungskosten dem empfohlenen
Bereich einigermassen nahe kamen. Doch auch
diese Varianteerreichtden Zielwertnicht. Aufgrund

der Baugesuche fir Gebaudesanierungen in den
letzten Jahren schatzt der Gemeinderat die
Anschlusswilligkeit entlang der Hauptstrasse als
eher gering ein. Die notigen Anschliisse wiirden
kaum erreicht werden. Die Wirtschaftlichkeit eines
Warmeverbundes sieht der Rat zurzeit als nicht
gegeben. Ausserdem lasst die aktuelle Finanz-
planung der Gemeinde keine Investitionen in der
Grossenordnung von Fr. 1'700'000.00 zu. Aus
diesen Grinden entschied der Gemeinderat das
Projekt eines Holz-Warmeverbundes in Wolfen-
schiessen nicht mehr weiterzuverfolgen.

Trinkwasserqualitét
der Wasserversorgung
Wolfenschiessen

Periodisch entnimmt das Laboratorium der Ur-
kantone an verschiedenen Stellen Wasser der Was-
serversorgung Wolfenschiessen und analysiert die-
ses.|m Bericht wurden folgende Werte festgehalten:
Entnahmestelle: Dorfbrunnen, Alter Postplatz
am06.11.2013 /14.57 Uhr
Wassertemperatur: 10.8 °C

Witterung: sehrnass
Parameter

Aerobe, mesophile Keime
Escherichia coli

Enterokokken

Gesamtharte

Legende: nn =nicht nachweisbar

Hartestufe

Das Wasser der Wasserversorgung Wolfenschies-
sen wird gemass obiger Messung in die Hartestufe
mittel-harteingeordnet.

Etikette auf Waschmittelpackung

gemessener Wert Toleranzwert
7 KBE/ml 300

nn KBE/100 ml nn

nn KBE/100 ml nn

16 °fH=1.60 mmol/I -

Beurteilung

Es erfolgte die Analyse der mikrobiologischen
Standardparameter. In den untersuchten Para-
metern genligte das Wasser zum Probenahme-
zeitpunkt den Anforderungen der Hygienever-
ordnungundistals hygienischeinwandfreies Trink-
wasser zu bewerten.



Orientierung iiber Bauarbeiten
fiir den Hochwasserschutz
in Wolfenschiessen/Dallenwil

Am 27.Januar 2014 begannen die Bauarbeiten fir
die vorgezogenen Massnahmen zum Hochwasser-
schutz Engelberger Aa,5.Etappe. Hierbeihandeltes
sich um eine rechtsufrige Boschungssicherung
beim Bahnhof Wolfenschiessen. Auch der Uferweg
wird in diesem Bereich neu angelegt. Durch die
Ufergestaltung wird neben der Verbesserung des
Hochwasserschutzes eine dkologische und land-
schaftsgestalterische Aufwertung erreicht. Die
Bauarbeiten machten eine Sperrung des rechten
Ufers zwischen Pavillon an der Aa und Brigg notig.
Das Ende der Bauarbeiten in diesem Abschnitt ist
fiurJuni2014 vorgesehen.

Auch die Arbeiten im Bereich der Briicke Oberau
starteten Anfang Februar. Der Neubau der Briicke
Oberau mit den erforderlichen Anpassungen der
Verkehrsinfrastruktur und der Werkleitungen geht
einher mit den Bauarbeiten zur Neugestaltung der
Humligenbachmiindung und der Hochwasser-
schutzmassnahmenin der Engelberger Aa.Voraus-
sichtliches Bauende in diesem Bereich ist Mitte
2015.

Ausserdem beginnt ab April die Verlegung des

Verkehrsknotens Oberau-Humligen. Dieser bildet
den notwendigen Anschluss der Briicke Oberau an
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die Kantonsstrasse. Die Zufahrten zu den Bau-
stellen erfolgen iber den Bahniibergang Holzwolle,
die Briggstrasse und den Bahniibergang Oberau. Es
konnen in Ausnahmefallen Zufahrten uber Dallen-
wil/Oberaustrasse nicht ausgeschlossen werden.
Im Bereich der Baustellen und den entsprechenden
Zufahrtsstrassen muss mit erhohtem Verkehrs-
aufkommen durch Baustellenverkehr gerechnet

werden. Wir bitten wahrend der ganzen Bauzeit in
den betroffenen Bereichen um besondere Auf-
merksamkeit. Wir sind bestrebt, die Emissionen so
gering wie mdoglich zu halten und danken fur das
Verstandnis.

Baudirektion Nidwalden, Tiefbauamt

Rahmenterminprogramm KH2 WO Sanierung Knoten Oberau-/Humligenstrasse

Realisierung

Baubeginn Strassenbau (Baustartvor Ort) 31.03.2014

PhaseO Baustelleninstallation, Vorbereitungsarbeiten, Sicherungen Woche 14

Phasel Ab22.04.2014 Woche 1?7
Abbriiche, Rechtsabbiegespur, Knotenbereich Oberau

Phasel Werkleitungen im Bereich Bahniibergang (EWN) Wochel?

Phasel Bahniibergang, Bahntechnik (Siemens Schweiz AG) Woche19

Phasel Randabschliisse, Belagsarbeiten Rechtsabbiegespur Leitplanken Woche1l9

Phase2 Werkleitungen, Entwasserungen KH2 (Trottoirbereich «0st>»); Woche 22
inkl. Belagsarbeiten

Phase 2 Anpassungen Humligenstrasse, Trottoir neu Bereich «0st> Woche 26

Phase 3 Strassenbau, Anpassungen Strassenhohe infolge Woche 29
Hochwasserschutz «0st>,inkl. Belagsarbeiten

Phase 4 Strassenbau, Anpassungen Strassenhdhe infolge Woche 33
Hochwasserschutz «West>,inkl. Belagsarbeiten

Phase5 Verkehrsinseln, etc. Woche 37

Phase6 Bis26.09.2014 Woche 38
Fertigstellung Strassenbau fir Inbetriebnahme Bahniibergang

Phase 6 Riickbau alte Zufahrt Oberau im Bereich Bahniibergang Woche 40

Phase 6 Instandstellungen, provisorische Markierungsarbeiten Woche 41
Eroffnung Strasse und Bahniibergang spatestens15.10.2014

Phase? Einbau Deckbelag, definitive Markierungsarbeiten 2015

Woche 20




Gemeindetageskarte
freitags giinstiger

Die Gemeindetageskarten, welche wir zusammen
mit der Gemeinde Dallenwil anbieten, sind fur
Fr.40.00 erhaltlich.

Neu kdnnen jeweils am Freitagnachmittag, zwi-
schen 14 Uhr und 17 Uhr, nicht reservierte Tages-
karten des auf den Freitag anschliessenden
Wochenendes am Schalter der Gemeindeverwal-

tung Dallenwil zum halben Preis von Fr. 20.00 ge-
kauft werden.

Bezugsherechtigt sind alle Einwohner von Dallenwil
und Wolfenschiessen.

Jubilare der Gemeinde

Gemeindeseniorin
14.11.1911, Zumbuhl-Niederberger Agnes,
Vorder Ey 1, Wolfenschiessen

Gemeindesenior
15.11.1915, Zumbuihl-Schmitter Beat,
Langacherl, Wolfenschiessen

Zum 99. Geburtstag gratulieren wir

19.06. Scheuber-Thalmann Maria,
Alterswohnheim, 6374 Buochs
(vormals Humligenstrasse 10,
Wolfenschiessen)

Zum 97. Geburtstag gratulieren wir

31.08. Mathis-Matter Berta,
Wohnheim Nageligasse, Stans
(vormals Ober Englerz1, Grafenort)

Zum 90. Geburtstag gratulieren wir
17.09. Hess-Buser Helena,

Staldieggl, Engelberg

Zum 85. Geburtstag gratulieren wir

01.05. Niederberger-Durrer Theresia,
Parketterie 4, Grafenort
23.05. Odermatt-BarmettlerKlara,
Vorder Fallenbach1, Wolfenschiessen
30.06. Gabriel-Arnold Walter,
Dorfstrasse 8a, Oberrickenbach
04.09. Blaser Marcel,

Hauptstrasse 35, Wolfenschiessen

Zum 80. Geburtstag gratulieren wir

05.04. Durrer-Kaslin Walter,
Widderfeld 2, Wolfenschiessen
27.04. Mathis-Ratzer Paul,
Hinter Bergs1, Grafenort
11.08. Hess-BarmettlerJosef,
Schlagl, Grafenort
22.08. Mathis-Ratzer Adelheid,
Hinter Bergs1, Grafenort
23.09. DeToffoli Zanin Rita,

Hauptstrasse 23, Wolfenschiessen




Rechenschaftsbericht
des Schulrates 2013

1.Schulrat

1.1 Allgemeines

Im vergangenen Jahr hat der Schulrat an 13 Sitzun-
genwiederumeine grosse Zahllaufender Geschafte
behandelt. Eine zusatzliche Klausurtagung im
Januar bot Gelegenheit, einzelne Themen vertieft zu
behandeln.

Neben den zahlreichen laufenden Geschaften galt
2013 das Augenmerk des Schulrates dempersonel-
len Ubergang in der Schulleitung, weiterhin dem
Vollzug des Systemwechsels bei der Orientierungs-
schule (OSR), der Schulentwicklung und der Integ-
ration der Werkschiler und sowie neu dem Projekt
«Sanierung und Erweiterung ORS-Schulhaus>.

Der im 2011 erfolgte Ausbau des Dachstocks im
Donni-Schulhaus zu einem dritten Kindergarten
bewahrtsich. Momentan hatder Druck durchwach-
sende Schillerzahlen zwar etwas nachgelassen, da
einige Wegziige zu verzeichnen sind. Trotzdem
muss in Wolfenschiessen mittelfristig klar mit drei
Klassenziigen vom Kindergarten bis zur Orientie-
rungsschule gerechnet werden.

Der Entscheid, auf die Beteiligung an der Werk-
schule Stans zu verzichten und alle Schiler in der
ORS zu integrieren, sowie der beschlossene Sys-
temwechsel vom Kooperativen zum Integrierten
Modellin der ORS bildet fiir die Schulleitung und die
Lehrerschaft eine grosse Herausforderung. Die
Umsetzung konnte in der Arbeitsgruppe Werk-
schule gut vorbereitet und konzeptionell dem
Schulrat zur Genehmigung vorgelegt werden. Der
langjahrige ORS-Lehrer Wisel Ziircher hat sich dabei
besonders engagiert und bereits im laufenden
Schuljahr die Funktion eines klasseniibergreifen-
den Betreuers (SHP) iibernommen.

Nach der Genehmigung des Planungskredites fir
die Sanierung und Erweiterung des ORS-Schul-

hauses durch die Friithjahrsgemeinde 2013 hat der
Schulrat eine Planungskommission eingesetzt. Bei
der Besetzung hat er darauf geachtet, dass sowohl
die fachliche wie auch die politische Seite ange-
messen beriicksichtigt wurden. Die Kommission hat
ihre Arbeit unverziiglichaufgenommen. Als Grund-
lage fir die Kommissionsarbeit hat der Schulrat
unter Beriicksichtigung der zu erwartenden Schul-
entwicklung das Raumprogramm fir das ORS-
Schulhaus zusammengestellt.

Mit den Gemeinden Engelberg und Dallenwil hat
der Schulrat Neuverhandlungen zu den bestehen-
den Vereinbarungen uber die gegenseitige Auf-
nahme von Schilern aufgenommen. Dabei sollen
die Abgeltungen den heutigen Kosten angepasst
werden.

1.2 Kommissionen

Die Kommissionen des Schulrats haben auch 2013
intensiv und mit grosser Sachkenntnis gearbeitet.
Die Arbeit in den Kommissionen bildet die Grund-
lage fur die Entscheide des Gesamtschulrates. Die
durch die Gemeindeordnung vorgeschriebenen
Kommissionen sind folgende:

Personalkommission (PEKO): Die Personalkom-
mission hat sich an insgesamt funf Sitzungen in
gewohntem Rahmen mit personellen Abgangen
und Neuanstellungen, mit der Entlohnung, der Wei-
terbildung oder Beurlaubung sowie mit weiteren
Personalfragen befasst.

Der PEKO gehoren an: SP Georg Zumbiihl (Vorsitz),
SR Corinne Businger, SR Guido Schmitter sowie die
Schulleiterin Ursi Truttmann.

Liegenschaftskommission (LIEKO): Die Belange
der Liegenschaften und der Infrastruktur wurden
laufend besprochen, allféllig notwendige Mass-
nahmen wurden eingeleitet und die baulichen
Bedurfnisse zuhanden des Schulrates ermittelt.
Der LIEKO gehdrenan: SR Bruno Waser (Vorsitz), der
Stufenleiter Ruedivon Rotz, die Lehrpersonen Gaby
Barmettler und Pirmin Schwitter sowie die Haus-
warte Martin Gander und Franz Stebler.



Orientierungsschulkommission (ORSKO): Die
paritatisch aus den Schulraten Dallenwil und
Wolfenschiessen zusammengesetzte Kommission
konnte auch 2013 bei allen laufenden Angelegen-
heiten der Orientierungsschule einvernehmliche
Lésungen finden. Schwerpunkte der Kommissions-
arbeit bildeten die Routinegeschafte zur jahrlichen
Pensenplanung, zum Budget und zu personellen
Fragen. Im Weiteren wurde die Umsetzung des
Systemwechsels beratend begleitet.

Vertretung in der ORSKO aus Wolfenschiessen: SP
Georg Zumbiihl (Vorsitz), SR Corinne Businger, SR
Helen Zumbihl sowie aus der Schulleitung Ursi
Truttman und Ruedi von Rotz. Vertretung aus
Dallenwil: SP Oliver Riuedi, SR Thomas Miiller, SR
Sonja Niederberger und Schulsekretarin Ursi Waser
(Protokoll).

Im Weiteren waren folgende Kommissionen und
Arbeitsgruppen aktiv:

Informatikkommission (INKO): Die Informatik-
kommission befasste sich wiederum mit allen
laufenden Angelegenheiten, welche den Informatik-
bereich der Schule betreffen. Die Informatik hat
heute an den Schulen eine grosse Bedeutung und
unterliegt einer Entwicklung, die nur in geringem
Masse durch die Schulgemeinden beeinflusst wer-
den kann. Die Arbeit der Kommission, insbesondere
die sorgfaltige Evaluation der notwendigen Infra-
struktur und Systeme, sind fiur den Schulrat als
Grundlage fir seine Entscheidungen und zur Ver-
hinderung eines Ausuferns der Kosten von grosser
Bedeutung.

Der INKO gehoren an: SR Guido Schmitter (Vorsitz),
Schulsekretarin Priska Christen sowie die Lehr-
personen Patrizia Achermann, Simone Bachmann
und Patrik Brand.

Arbeitsgruppe Werkschule: Die Kommission
(paritatisch mit Dallenwil) schloss im Sommer 2013
ihren Auftrag mit der Uberarbeitung des Konzepts
«<|Integrative Schule Wolfenschiessen>» ab, in
welchem nun auch die Orientierungsschule ein-
geschlossen ist. Das Konzept wurde erganzt mit

Massnahmen, welche durch die Integration von
Werkschilernindie ORS notwendig wurden.Zudem
beinhaltet es auch die Umsetzung der gesetzlich
vorgeschriebenen sonderpadagogischen Mass-
nahmeninder ORS.

Der Arbeitsgruppe gehorten an: Bruno Zobrist (SR
Dallenwil, Vorsitz), Hugo Dischl (SL), Marlis Furger
(SHP Dallenwil), Arnold Hurschler (SHP), Georg
Zumbiihl (SP), Wisel Ziircher.

Planungskommission (PLAKO): Die Planungs-
kommission fur die Sanierung und Erweiterung
ORS-Schulhaus Zalgli wurde nach Annahme des
Planungskredites durch die Frihjahrsgemeinde-
versammlung 2013 eingesetzt. lhr Ziel ist die
schrittweise Erarbeitung eines Bauprojektes, wel-
ches mit Kreditantrag der Gemeindeversammlung
vorgelegt werdensoll.

Der PLAKO gehoren an: SR Bruno Waser (Vorsitz),
Werner Blattler (Protokoll), Joe von Biiren, Edi
Christen, Margaretha Christen, Martin Gander,
Sonja Joller, Marco Mathis, SR Thomas Muller (Ver-
tretung Dallenwil), Schulleiterin Ursi Truttmann, SP
Georg Zumbihl

Zudem war der Schulrat in folgenden Kommissio-
nen auf Gemeindeebene vertreten:
— Arbeitsgruppe zur Frage der Einheitsgemeinde
(SP Georg Zumbiihl, SR Corinne Businger,
SR Bruno Waser)
— Redaktionskommission Frequenz
(SR Helen Zumbiihl)
— Legat-Coelestin-Scheuber-Kommission
(SR Bruno Waser)

1.3 Vernehmlassungen und Konsultationen

Der Schulrat hatauch 2013 wiederum zu einer Reihe

von kantonalen Vorlagen eine Stellungnahme

abgegeben:

— Vernehmlassung zur Totalrevision des Gesetzes
iiber die kantonale Pensionskasse (Pensions-
kassengesetz)

—Vernehmlassung zur Anderung des Gesetzes
uber das offentlichrechtliche Arbeitsverhaltnis
(Personalgesetz)




— Konsultation der Gemeinden zur Teilrevision des
Gesetzes uber den direkten Finanzausgleich
(Finanzausgleichsgesetz)

—Vernehmlassung zur Teilrevision der kantonalen
und kommunalen Gesetzgebung zum Finanz-
haushalt

— Konsultation zu einer Anpassung der Stunden-
tafel (Aufstockung der Unterrichtsstunden)

—Vernehmlassung zur Festlegung des Eingangs-
stufenmodells (Anderung Volksschulgesetz)

— Konsultation zum Lehrplan 21

1.4 Kantonale Ebene

Die Schulprasidentenkonferenz (SPK) der Nidwald-
ner Gemeinden tagte im 2013 viermal, um
gemeindeiubergreifende Aufgaben zu beraten. Die
Schwerpunkte derVerhandlungenlagenbeifolgen-
den Themen:

Lohnfestsetzung der Lehrpersonen: Aufgrund der
kantonalen Lagebeurteilung zu Teuerung und Per-
sonalmarkt schlug die Bildungsdirektion eine
Anpassung der Lohnsumme 2014 um 1.1 % (0.5 %
genereller,0.6 %individueller Anteil) vor, was von der
SPK gutgeheissen wurde. Die Kompetenz zur Lohn-
festsetzung fir die Lehrpersonen konnte damit zum
letzten Mal durch die SPK wahrgenommen werden.
In Zukunft entscheidet der Landrat dariber.

Eingangsstufe: DerVorschlag des Regierungsrates
zu einer gesetzlichen Regelung bei der Eingangs-
stufe, in welchem nur das Modell Kindergarten vor-
gesehenwar, fuhrtezu grossem Widerstand beiden
Gemeinden. Zusammen mit allen andern Nidwald-
ner Gemeinden hat sich auch der Schulrat Wolfen-
schiessen fur eine Losung ausgesprochen, bei der
die Gemeinden selber liber das Modell entscheiden
konnen (Kindergarten, Basis- oder Grundstufe). Im
November hat der Landrat die Motion Liuthy-Wyss,
welche dieses Anliegen ebenfalls vertritt, gut-
geheissen. Die entsprechende Gesetzesvorlage
steht zurzeitnoch aus.

Stundentafel: Das Anliegen der Bildungsdirektion,
die in den letzten Jahrzehnten abgebauten Unter-

richtsstunden wieder schrittweise zu erhéhen, und
damit im schweizerischen Vergleich hoher zu stei-
gen, wurde in verschiedenen Varianten diskutiert.
Eine Erhdhung der Lektionenzahl bedeutet nicht
zuletzt auch einen finanziellen Mehraufwand. Der
Schulrat Wolfenschiessen ist zudem der Meinung,
dass die Qualitat einer Schule nicht einfach an der
Zahl der Unterrichtsstunden gemessen werden
kann. Er ist aber nicht grundsatzlich gegen eine
Anpassung, sofern diese sinnvoll ausgestaltet und
finanziell verkraftbar ist. Nach Konsultationen in
den Gemeinden und Verhandlungen in der SPK hat
die Bildungsdirektion beschlossen, eine Anderung
der Stundentafel vorlaufig aufzuschieben.

Lehrplan 21 (LP 21): Der durch die Deutschschwei-
zer Erziehungsdirektorenkonferenz (D-EDK) erar-
beitete Lehrplan 21 wurde im Juni 2013 zur 6ffentli-
chen Konsultation freigegeben. Ziel des LP 21 ist
es, in den 21 deutschsprachigen Kantonen eine
weitgehende Harmonisierung der Volksschule zu
erreichen. Der Regierungsrat des Kantons Nid-
walden hat eine Stellungnahme erarbeitet und
abgegeben, welche auf einer breiten Vernehm-
lassung im Kanton beruht. Der Schulrat Wolfen-
schiessen hat sich in seiner Stellungnahme vom
12.November 2013 dazu gedussert.

Die paritatisch zusammengesetzte Lehrpersonal-
kommission befasste sich gemass ihrem Auftrag mit
Personal- und Entléhnungsfragen und unterbreitete
der Schulprasidentenkonferenz ihren Vorschlag fur
die Lohngestaltung2014.Der Kommission gehoren je
drei Vertreter der Nidwaldner (Schul-) Gemeinden,
der Lehrerschaft und der Bildungsdirektion an (Ver-
tretung aus Wolfenschiessen: SR Corinne Businger).

2.Schulbetrieb

2.1 Schiilerzahlen

Im Schuljahr 2013/2014 besuchen insgesamt 355
(Vorjahr: 358) Schiilerinnen und Schiiler unsere
Schule. Davon belegen 51 (66) den Kindergarten,
154 (166) die Primarschule und 150 (126) die Orien-
tierungsschule. Zusatzlichsind 22 Wolfenschiesser
Kinder in einer auswartigen Schule eingeschrieben.



Von den Primarschiilern stammen zwei Kinder aus
Dallenwil und eines aus Engelberg, ein Kindergar-
tenkind kommt aus Dallenwil. Von den Orientie-
rungsschilern kommen 70 aus Dallenwil und vier
aus Engelberg.

2.2 Klassenaufteilungen

Im Schuljahr2013/2014 werdenin Wolfenschiessen
drei Kindergartenabteilungen und neun Primar-
abteilungen (dreil./2.Primar, drei3./4. Primar und
drei5./6. Primar) gefiihrt. Die Orientierungsschule
besteht zurzeit aus acht Abteilungen (drei 1. ORS,
zwei 2. ORS und drei 3.0RS). Die Umstellung auf die
«Integrierte Orientierungsschule>», welche an der
Herbstgemeindeversammlung 2011 beschlossen
wurde, betrifft bisher diel.und 2. 0RS, wahrend die
3. 0RS auslaufend noch als «Kooperative Orientie-
rungsschule» gefuhrt wird.

2.3 Beschaftigte

Die Schulgemeinde Wolfenschiessen beschaftigt
zurzeit 49 Personenineinem Voll- oder Teilpensum,
welche fir den Unterricht an der Schule, die Schul-
leitung und das Sekretariat zustandig sind. Im Wei-
teren teilen sich neun Personen den katholischen
und reformierten Religionsunterricht. Die Haus-
wartungist mitzweivollamtlichen Stellenund einem
Lehrling besetzt. Finf Teilzeitangestellte unter-
stutzen die Hauswarte, fihren den Mittagstisch
oder sind fur den Schultransport zustandig. Insge-
samt sind somit unverandert 66 Personen im
Dienste der Schulgemeinde tatig.

2.4 Personelles

Auf Ende des Schuljahres 2012/13 ging der interi-
mistische Schulleiter Hugo Dischl in Pension, und
Ursi Truttmann Ubernahm anfangs August die
Gesamtschulleitung.Aufgrundihrer grossen Erfah-
rung hat sie sich sehr rasch eingearbeitet und fihrt
die Schule bereits mit grosser Selbstandigkeit. Zum
gleichen Zeitpunktnahm auch der neue Stufenleiter
an der Orientierungsschule Ruedi von Rotz seine
Arbeit auf, sodass die Schulleitung nach dem Uber-
gangsjahr mitinsgesamt160 Stellenprozenten per-
sonellwieder voll besetztist.

Folgende Personen haben auf Beginn des Schul-
jahres 2013/14 an der Schule Wolfenschiessen die
Arbeitneu bzw. erneut aufgenommen:

Amberg Catherine, zuriick aus dem Jahresurlaub
Chevre Nicolas, Fachlehrer Franzosisch und
Englisch auf der Orientierungsschule

Guggisberg Sibylle, Fachlehrerin Orientierungs-
schule

Gygax Karin, Klassenlehrerin Orientierungsschule
Hesemann Franziska, Klassenlehrerin Kindergarten
Linsenmaier Ruth, Fachlehrerin Musikalische
Grundstufe, Primarschule

Schiipfer Regula, Fachlehrerin Franzdsisch

und Englisch, Primarschule

Truttmann Ursi, Gesamtschulleiterin

Vogel Regina, Logopadin, nicht von der
Schulgemeinde angestellt

Von Rotz Ruedi, Stufenleiter und Fachlehrer
Orientierungsschule

Auf Ende Schuljahr2012/13 haben folgende Perso-
nenunsere Schule verlassen:

Antener Nadine, Fachlehrerin Textiles Gestalten
Christen Bernadette, Klassenhilfe Sportunterricht
Kindergarten

Dischl Hugo, Pension, Schulleiter

Eigensatz Marlis, Stellvertretung Schulische
Heilpadagogik und Kindergarten

Emmenegger Lucienne, Klassen-und Fachlehrerin
Orientierungsschule

Gisler Aurelia, Fachlehrerin Franzdsisch

und Englisch, Primarschule

Hochstrasser Monika, Fachlehrerin Musikalische
Grundstufe, Primarschule

Kayser Roland, Pension, Klassen-und Fachlehrer
Orientierungsschule

Lustenberger Ramona, Klassenhilfe Sport-
unterricht Kindergarten

Miller Kathrin, Schulische Heilpadagogin
Kindergarten

Spichtig Petra, Klassenlehrerin Kindergarten
Roth Eva, Logopadin, nicht von der Schulgemeinde
angestellt

Schulrat Wolfenschiessen




Personelles

Anmerkung der Redaktion:
Dieser Artikel wurde in der letzten Frequenz nicht
veroffentlicht, dafiir entschuldigen wir uns.

Franziska Hesemann

Liebe Leserinnenund Leser

Ich freue mich sehr, ab August im Kindergarten C
im Schulhaus Donni zu arbeiten. An dieser Stelle
mochteich mich kurz vorstellen:

Mein Name ist Franziska Hesemann. Aufgewachsen
bin ich mit meinen zwei Geschwistern in Dallen-
wil, wo ich den Kindergarten und die Primarschule
besuchte. Nach sechs Schuljahren am Kollegi Stans
absolvierte ich die Matura mit dem Schwerpunkt-
fach Spanisch.

Direkt nachder Matura fiihrte mich mein Weg einige
Zugstationen weiter nach Luzern an die Pada-
gogische Hochschule Zentralschweiz. Ich entschied
mich fir den Studiengang Kindergarten/Unter-
stufe. Meine mehrwdchigen Praktika konnteichin
der Umgebung, in Alpnach, Buochs und Stansstad
absolvieren. Wie schon im Kollegi, konnte ich auch
an der PHZ meinen Hobbies, der Musik und dem
Theater nachgehen. So wahlte ich als Spezialisie-
rungsfach Theaterpadagogik und nebenbei spielte
ich mit Begeisterung Akkordeon im PHZ-Ensemble
undinder Firmband Seasons in Wolfenschiessen.

Im Sommer 2012 schloss ich die PHZ ab und ent-
schied mich, zuerst an verschiedenen Schulen
Erfahrungen zu sammeln. Mein erstes Schuljahr
als Lehrerin begann ich mit einer sechswochigen
Stellvertretung in der Basisstufe Fliieli-Ranft. Es
war sehr spannend fur mich, mit Kindern in ver-
schiedenen Altersstufen zu arbeiten, und auch die
Zusammenarbeit im kleinen Lehrerteam gefiel mir
gut.

Nachden Herbstferienarbeiteteichfirfinf Wochen
inder1./2.Klasse in Wolfenschiessen, wo ich mich
in der Klasse und im Team sehr wohl fiihlte. Die

intensive Zusammenarbeit unter den Lehrkraften

empfandich als sehrangenehm.

Im Dezember 2012 fiihrten mich mein friheres
Schwerpunktfach Spanisch und mein Interesse an
Lateinamerika nach Ecuador. Dort unterrichtete ich
ein halbes Jahr lang in der Urwaldschule Sacha
Yachana Wasi, welche von 49 Schiilern besucht
wird. Die Schule bietet das erste bis zehnte Grado
an, was in der Schweiz Kindergarten bis neuntes
Schuljahr bedeutet. Der Unterricht wurde stufen-
Ubergreifend organisiert, da an der Schule nur zwei
ecuadorianische Lehrkrafte und vier schweizeri-
sche Volontdre arbeiteten. Ich war meiner Aushil-
dung entsprechend fur die Kinder vom ersten bis
zumdritten Grado verantwortlich und arbeitete mit
ihnen in den schulischen Fachern Deutsch, Mathe,
Gestalten und Musik. Nebst dem normalen Schul-
betrieb besuchten wir das Zuhause der Schiilerin-
nenund Schiler fir Elterngesprache, wo wir herzlich
empfangen wurden. Es war spannend fir mich, die
Familien und die fir mich unbekannte Lebensweise
der Kinder kennen zu lernen.

Mit meinem vollbepackten Rucksack kehre ich mit
grosser Vorfreude an die Schule Wolfenschiessen
zurick.



Aus dem Schulalltag

Alltag tont nach Routine und Routine ist nun etwas,
was im Schulleben nur begrenzt vorkommt. Die
Vielfaltigkeit der Menschen (Schiiler/-innen und
Lehrpersonen), welche sich taglich in der Schule
begegnen, macht die Schule lebendig und jeder Tag
birgt seine Unberechenbarkeiten. Eine spannende
Herausforderung fir alle Beteiligten.

Zum ersten Mal durfte ich als Schulleiterin das
Schulleben der Schule Wolfenschiessen im Herbst
erleben. Bis auf die Abschlussklassen fiihrten alle
Abteilungen einen Elternabend durch. Die Stim-
mung anden Abendenwarausnahmslos gutundich
spurte viel Wohlwollen fir die Schule. Dabei wurde
auch das eine oder andere Anliegen an mich heran-
getragen. Gernenahmichdie Inputs auf.

Auf der Herbstwanderung in der naheren Umge-
bung wurden Kontakte ausserhalb des Schul-
zimmers geknupft. Fiur einige endete die Wande-
rung nachhaltig mit Muskelkater am anderen Tag!

Uniiberhorbarwurdeam?29.Novemberdie Advents-
zeit eingelautet. Mit grosser Beteiligung der Schule
fand der Samichlaus-Einzug statt. Auf diesen
Anlass hin wurden viele Laternen gebastelt und
dann stolz durch die Strassen getragen. Bereits am
Montag darauf trychelte es wieder von Tiir zu Tir.
Die Schiiler/-innen der 3. bis 6. Klassen erfreuten
die Bevolkerung mit ihren Trychlerklangen und
wurden mit Naturalgaben und Geld reich dafir
beschenkt. So fand dann auch der Samichlaus am

6.DezemberdenWegindie Schule.Neben ein wenig
Tadel wusste er viel Lobendes von den Kindern zu

berichten. Helle Stimmen erfillten wahrend der
Adventszeit die Gange im Primarschulhaus mit
Weihnachtsliedern. Engelsstimmen waren auch am
19. Dezember in der Bahnhofshalle in Luzern zu
horen, als der Chor der2.und 3. 0RS sein fast schon
traditionelles Konzert gab. Viel Applaus war den
gelungenen Darbietungen sicher. Der Schilerrat
der ORS organisiert fiur die Stufe eine stimmige
Weihnachtsfeier mit Morgenessen und Darbie-
tungen von allen Klassen. Mit Rorate-Feiern am
Donnerstag-,bzw. Freitagmorgen verabschiedeten
wir uns feierlichvom Schulherbst.

Ichfinde eswichtig, dass dieJahreszeitinden Schul-
zimmern und Schulhausern sicht- und spiirbar ist.
Rituale geben Halt und Sicherheit und sind in unse-
rer schnelllebigen Gesellschaft wichtiger denn je.

Erfolgreich waren unsere ORS Schiler/-innen an
verschiedenen kantonalen Turnieren und fuhrenin
einigen Kategorien die jeweiligen Zwischenrang-
listenan.

Fazit zum Einstand als Schulleiterin: Ich durfte eine
lebendige,im Dorfverankerte Schule kennenlernen
mitengagierten Lehrpersonenund Mitarbeitenden,
bodenstandigenundinteressierten Schiler/-innen
und einer unterstiitzenden Behorde. Ich freue mich
auf die weitere Arbeit.

Ursi Truttmann, Schulleiterin




Besuch des
Bildungsdirektors

Am 5. und 6. Dezember besuchte Herr Schmid,
Bildungsdirektor des Kantons Nidwalden, unsere
Schule. Am Donnerstagmorgen war er Gast in
verschiedenen Lektionen der integrierten Orien-
tierungsschule. Neben den Hauptfachern Fran-
zosisch, Deutsch und Mathematik, sah er die
Jugendlichen auch im Informatikunterricht und
in einer Geschichtsstunde. Die grosse Pause wurde
von Lehrpersonen und Schulleitung fir ein
kurzes interessantes Gesprach mit Herrn Schmid
genutzt.

Am Freitagmorgen verfolgte er interessiert den
Unterricht der 5./6. Klasse C. Herr Schmid gab sich
aktiveinund lud die Kinder zu einer Fragerunde ein.
Viele Fragen bezogensich auf seinen Beruf als Pilot.

Es freute uns, dass sich Herr Schmid Zeit fir unsere
Schulenahmundsichfir die Basis seiner Arbeit und
seiner Entscheidungeninteressierte.

Ursi Truttmann, Schulleiterin




Hautnah bei den Stars

Fur Daniel Tongi, Schiler der3.0RS, istdas Wochen-
ende vor Weihnachten jeweils ein ganz spezieller
Termin. Er gehort zum Helferstab des Weltcup Ski-
springensin Engelberg. Schonlange vorher freut er
sich auf den Einsatz an der Schanze und erzahlt der
Schulleiterin begeistert davon.

Zum HelferstabisterdurchseinenVater, Paul Tongi,
gekommen. Vor ein paar Jahren nahm der Vater ihn
mit zur Pistenpraparation. Dies gefiel ihm so gut,
dass er inzwischen fest zum Helferteam gehort. Er
bezeichnetsichselber als «Gango> und legt tiberall
Hand an, wo gerade eine fehlt. Dazu gehdren auch
den Hang dekorieren und die Anlaufspur wischen.
Selber seiernochnie iiber die Schanze gesprungen,
aber mitdem Bob seier schon tiber die Auslaufspur
hinabgesaust.

Skispringen ist nicht sein sportliches Ziel. Er habe
abereinenKollegender Skispringe. Den Skisprung-
stars komme er nicht wirklich nahe. Er erkenne

jedoch die Springer an kleinen Eigenheiten, wenn
sie Uber den Schanzentisch hipfen. Daniel Téngi arbeitet mit der Schneefrdse oder hilft beim
Montieren des Schanzenbalkens.

Sein Arbeitstag beginntan den beiden Wettkampf-

tagen jeweils um 08.30 Uhrund endet um ca.18.00

Uhr. Miihsam sei die Arbeit bei Schneefall. Der Neu-

schnee muss dann aus der Spur geblasen werden.

Hingegen ist Regen kein Problem. Dann fliesst das

Wasser durch eine Wasserrille ab. Auf der Anlauf-

spursind ca.10-15 Arbeiter verteilt.

Daniel fasziniert die Technik der Pistenpraparation
und die Kunst der Skispringer.

Ichwiinsche Daniel noch viele spannende Weltcup-
einsatze.

Ursi Truttmann, Schulleiterin




Schul-Homepage
bald im neuen Kleid

Das Internet wird immer mehr zur Drehscheibe fir
den elektronischen Geschaftsverkehr. Wirtschaft
und Birger wollen Verwaltungsprozesse zeitlich
und ortlich unabhéangig nutzen kénnen. Deshalb
hat der Schulrat beschlossen der E-Government-
Strategie des Bundes und des Kantons zu folgen
und auf das Produkt SchulenWeb der Firma Inno-
vative Web AG (i-web) umzusteigen. Die kantonale
Verwaltung sowie alle Nidwaldner Gemeinden
arbeiten bereits mit Produkten dieser Firma.

Die seit Februar 2005 aufgeschaltete Homepage
wird gegenwartig tiberarbeitet. Das neue Kleid ist
fertig. Es lehnt sich, mit Absicht, stark an die
Aufmachung der Homepage der Politischen
Gemeinde Wolfenschiessen. Der Inhalt, Menu und
Struktur, missen noch angepasst werden. Der
Umstieg findet im Verlauf der ersten Jahreshalfte
2014 statt.

Priska Christen

Walfenschiessen

Schule
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So prdsentiert sichwww.schule-wolfenschiessen.ch
aktuell...

...und so spdtestens abdem 1. Juli 2014.

Reservation von Schulrdumen, Turnhallen,

Aula neu organisiert

Im Sommer 2013 wurde die Koordination und
Administration der ausserschulischen, wieauch der
schulischen Belegungen von der Liegenschafts-
verwaltung an das Schulsekretariat Uibergeben.
Gleichzeitig haben das Gesuchsformular und die
Belegungslisten einige Anderungen erfahren.
Beides steht auf der Homepage www.schule-
wolfenschiessen.ch/Rubrik Informationen zum
Download bereit. Das Formular fiur Gesuchsteller
ist sowohl als Word-Vorlage, als auch als PDF-Datei
aufgeschaltet. Gesuche fiur die Benutzung von
Schulrdaumen missen mittels eines dieser Formu-
lare eingereicht werden. Am einfachsten wird das

ausgefillte Gesuch per Mail direkt an das Sekre-
tariat (sekretariat@schule-wolfenschiessen.ch)
gesendet.

Die Schulraumlichkeiten werden jahrlich von
vielen Vereinen, Gruppierungen und Privatperso-
nen genutzt. Die Zusammenarbeit verlauft sehr
gut. An dieser Stelle ein herzliches Dankeschén
allen, die, getreu dem aktuellen Jahresmotto der
Schule «Sorg ha», zu unseren Schulraumen Sorge
tragen.

Priska Christen, Schulsekretariat




Information zur
Musikschule

Liebe Eltern
Die Musikschule Dallenwil hat am 27. Februar 2013
in den 3./4. Primarklassen diverse Musikinstru-
mente vorgestellt. Die Musikschule Stans infor-
mierte Uber das Musikschulangebot am Samstag,
23.Marz2013.

Bitte beachten Sie

Die Schulgemeinde Wolfenschiessen hat mit der
Musikschule Stans eine Vereinbarung uber das
gesamte Musikschulangebot getroffen.

Mit der Musikschule Dallenwil besteht eine Verein-
barung tiber samtliche Blasinstrumente, Schlag-
zeug und Xylophon.

Anmeldung

Die Anmeldung an den Musikschulen Stans oder
Dallenwil erfolgt direkt durch Sie und nicht tber die
Schulgemeinde Wolfenschiessen.

Regelungen zur Anmeldung

Schiiler der Gemeinde Wolfenschiessen

Die Eltern sind bei der Wahl der Musikschule grund-
satzlich frei. Bei der Musikschule Dallenwil ist das
Angebot auf samtliche Blasinstrumente, Schlag-
zeug und Xylophon beschrankt.

Schiiler der Gemeinde Dallenwil

Zustandig fur den Instrumentalunterricht ist die
Musikschule Dallenwil. Bitte erkundigen Sie sich bei
der Schulgemeinde Dallenwil bzw. der Musikschule
Dallenwil.

Schiiler der Gemeinde Engelberg

Es gelten dieselben Regelungen wie fir die Schiler
der Gemeinde Wolfenschiessen. Die Eltern sind bei
der Wahlder Musikschule grundsatzlich frei. Beider
Musikschule Dallenwil ist das Angebot auf samt-
liche Blasinstrumente, Schlagzeug und Xylophon
beschrankt.

Falls Sie Fragen zum vereinbarten Angebot haben,
werden wir diese gerne beantworten. Melden Sie
sichbitteim Schulsekretariat.

Jedes Jahr im Herbst werden alle Schilerinnen
und Schiler des Kindergartens und der Primar-
schule auf Kopflause untersucht. Unsere Fach-
kraft Carmen Kaslin-Dossenbach fuhrt jeweils
die Kontrollen durch. Im vergangenen Herbst
waren die Kopflause sehr hartnackig und fast
nicht wegzukriegen. Deshalb sind wir sehr dank-
bar, wenn Sie als Eltern regelmassig ihre Kinder
auf Nissen — Eier der Kopflaus — untersuchen.

Lduse, die hartnédckigen Besucher \

Unter dem Link www.kopflaus.ch kénnen Sie sich
weiter zur Thematik informieren oder sich bei
Fragen an Carmen Kaslin, Hair & Nails, Oberri-
ckenbachstrasse 33, Wolfenschiessen wenden.

Michael Baumann, Stufenleiter Kindergarten/Primar




Lehrerteam und Mitarbeitende der Schule
im Schuljahr2013/2014

Skitage der Schule Wolfenschiessen

Schoner hatten die Tage nicht sein kbnnen — keine
Wodlkchen tribten den Himmel. Schon kalt war es
ebenfalls — vor allem morgens auf dem Jochpass.
Aber der Fahrspass der Kinder wurde dadurch
naturlich nicht getriibt. Alles hat gut geklappt, alle
konnten am Nachmittag wieder heil nach Hause
fahren.

Wir danken den Titlisbahnen herzlich fiur die Gratis-
Skitage. Neu durfen seit ein paar Jahren die Ski-

und Snowboardanfanger der
3. und 4. Klasse auch auf
der Klostermatte uben —
was fir sie fantastisch ist,
kdnnen so doch auch
sie echt profitieren von
diesem Tag. Auch fir diese
Tageskarten missen wir

nichts bezahlen, sie werden uns grossziigigerweise
von den Brunnibahnen geschenkt.

Wir danken den beiden Bahnen fir ihr Entgegen-
kommen, ganz speziell auch dafur, dass wir
gentigend Begleiterinnen und Begleiter mitnehmen
dirfen. Dadurch kdnnen die Kinder des Kinder-
gartens und die Klassen der Unter- und Mittelstufe
in kleineren Gruppen fahren und so natirlich den
Tag nochviel mehr nutzen.

Kinder und Jugendliche des Kindergartens, der Primar-
schule und der ORS; Lehrpersonen und Schulleitung ;
Schule Wolfenschiessen




Begegnungswoche der 3. ORS

Jeweils im November kdnnen wir fur alle
Schiilerinnen und Schiiler der 3. ORS eine
Begegnungswoche gestalten. Die Kirchge-
meinden von Wolfenschiessen und Dallenwil
stellen die finanziellen Mittel zur Verfugung
um interessante Personen fiir Begegnhungen
und Workshops einzuladen. Die Schule stellt
die ndtige Unterrichtszeit zur Verfugung.

Hier einige Hohepunkte aus der letzten Begeg-
nungswoche.

Die Fliichtlingshilfe ermdglicht mit einem Situati-
onsspiel den direkten Kontakt zur Problematik der
Flichtenden. Die Schiiler erleben im Spiel die Prob-
leme und Angste von Fliichtenden. Sehr intensiv
sind jeweils die personlichen Berichte der Men-
schen, dievonihrer Flucht erzahlen.

An einem weiteren Workshop der NCBI (National
Coalition building Institute) unter dem Titel «Mit-
einander oder Gegeneinander> werden die Schile-
rinnen und Schiiler behutsam an die Problematik
des Vorurteils, am Beispiel von Musliminnen und
Muslimen, herangefihrt. Auch hier finden direkte
Kontakte und Gesprache mitihnen statt.

Ein Highlight war der neue Workshop «Echt stark
ohne Gewalt». Die Schiilerinnen und Schiiler tiben

den respektvollen Umgang miteinander. Brenzlige
Situationen werden ausprobiert und die ein-
fachsten und sichersten Mittel zur Verteidigung
angewendet; Schlagen gehort nicht dazu. Wer sich
ernst nimmt, auf seinen inneren Schiedsrichter
hort, reagiert rechtzeitig und der Situation an-
gepasst. Dazu werden Grenzen unmissverstandlich
mit Worten gesetzt und das Weglaufen antrainiert.
Wer sich getraut wegzulaufen, beweist grossen
Mut. Als Junge oder Mann ist das schwierig, denn
wer will sich schon eine Blosse geben. Wer wirklich
starkist, braucht keine Gewalt um sich zur Wehr zu
setzen.

Eine weitere Begegnung fand, nach einer Wande-
rung, im Kloster Maria-Rickenbach mit Schwester
Franziska statt. Was wiirde ich machen wenn, z.B.
eine Krankheit mich an den Rollstuhl bindet? In der
Begegnung mitdem Rollstuhlfahrer Erwin Schliissel
konnten die Schiilerinnen und Schiiler dieser Frage
nachgehen. Unter dem Titel «Begegnung in der
Bibel» wurden, mit der Methode des Bibliodrama,
biblische Texte zum leben gebracht.

Wirfreuenuns, den Schiilerinnenund Schiilernauch
in Zukunft eine spannende Woche anbieten zu
kdnnen.

Jacqueline Bruggisser, Pastoralassistentin







Rechenschaftsbericht
des Kirchenrates 2013

Allgemeines

Der Kirchenrat traf sich zu 10 ordentlichen Sitzun-
gen im Pfarrhaus. An diesen Sitzungen wurden
239 Traktanden behandelt mit Themen der Admi-
nistration, Personelles und Vereine, Seelsorge und
Katechese, Liegenschaften, Einrichtungen und
Technik, Projekte, Finanzen und Termine.

Die Kommissionsmitglieder des Seelsorgeraumes
Engelbergertal — das sind Vertreter aus den Kir-
chenraten Dallenwil und Wolfenschiessen sowie
dem Kapellrat Oberrickenbach — hielten drei Sit-
zungen ab. Es wurde insbesondere die Zusammen-
arbeit im Bereich der Seelsorge, der Firmung und
des Religionsunterrichts an der Oberstufe be-
sprochen.

Die Kirchgemeinde Wolfenschiessen ist mitverant-
wortlich fur den Unterhalt der Triibsee- und der
Bannalpkapelle. In den Stiftungsraten dieser
Kapellen sind unter anderem Mitglieder aus dem
Kirchenrat vertreten. Der Unterhalt dieser Gottes-
hauserist auch ein grosses Anliegen der Alpgenos-
senschaften Triibsee und Bannalp und dank deren
Unterstitzung sind die beiden Kapellen in einem
guten Zustand.

Am 28. September 2013 wurde von der Politischen
Gemeinde ein Neuzuziigerbrunch durchgefiihrt. Der
Kirchenratbedanktsichbeider Politischen Gemein-
de, dass sich an diesem Anlass auch die Kirchge-
meinde Wolfenschiessen den Neuzuziigern vor-
stellen konnte.

Im Jahr 2013 wurde die Initiative zur Abschaffung
der juristischen Kirchensteuer eingereicht. In der
Folge entstand eine vermehrte Diskussion Uber die
Stellung und die Aufgaben der Kirche in unserer
Gesellschaft. Der Landrat lehnte diese Initiative
grossmehrheitlich ab, deshalb wurde die Initiative
zuriickgezogen. Diese Situation spornt den Kir-

chenratnoch mehran, sichfir die Werte der Kirche,
wie gegenseitigen Respekt und Offenheit einzu-
setzen.

Seelsorge/Katechese/Kirchenanlasse
Das Seelsorgeteam Engelbergertal, mit Pfarrer Erich
Lehmann, Kaplan Sepp Niederberger, Ober-
rickenbach, Gemeindeleiterin Ursula Uhl, Dallenwil
und Pastoralassistentin Jacqueline Bruggisser hat
viele kirchliche Anlasse geplant und durchgefiihrt.
Unterstiutzt wurde das Team durchdie Liturgiegrup-
pe der Frauengemeinschaft, die Wortgottesdienst-
Vorbereiterinnen sowie durch die Lektorinnen. Der
Religionsunterricht wird erteilt von Pfarrer Erich
Lehmann, Pastoralassistentin Jacqueline Bruggis-
serundden Katechetinnen Berta Christen, Petravon
Biiren, Heidi Bee, Rita Schindelholz und dem Heim-
gruppenteam unter der Leitung von Sissi Zimmer-
mann.

24 Schiler/innen der dritten Primarklasse durften
am Weissen Sonntag, den 7. April 2013, die Erste
Heilige Kommunion empfangen. Vorbereitet wur-
den diese Kinder von Herrn Pfarrer Erich Lehmann
und Berta Christen. «Jesus eysa Gartner» war das
Thema dieses sehr feierlichen Gottesdienstes. Es
war ein Freudentag fiur unsere Gemeinde, ganz
besonders aber fiir die Erstkommunionkinder und
ihre Familien.

Generalvikar Martin Kopp spendete im Seelsorge-
raum Engelbergertalam5.Mai2013 in Dallenwilund
am 9. Mai 2013 in Wolfenschiessen 38 jungen
Erwachsenen die HI. Firmung. Der Firmweg 18 und
die Festgottesdienste standen unter dem Thema
«<| will follow him>. Mit diesem Vorsatz sagten die
jungen Menschen ja zum Glauben, moge sie dieses
Ziel nun auf ihrem Lebensweg begleiten. Als Firm-
vorbereiterinnen fur Wolfenschiessen waren
Jacqueline Bruggisser, Paula Niederberger und
Petravon Biren tatig.

Die Kinder der 1. bis 3. Klasse wurden in der Sunn-
tigsfeyr unter der Organisation von Erica Rohrer
zum Glauben hingefiuhrtund begleitet.




Fuir die Vorschulkinder wurde Feyra mid da Chleyna
angebotenunterder Leitungvon Erika Mathis. Wei-
tere, freiwillig tatige Frauen unterstitzten diese
Leiterinnen.

Die kirchlichen und auch die mit unserer Kultur in
Verbindung stehenden Anlasse wie Oster- und
Weihnachtsfeiern, Fronleichnam, Alplerkilbi, Lich-
terprozession, Gaudete und das Singen der alten
Weihnachtslieder sind jedes Jahr wieder sehr ein-
driicklich. Besonders zu erwahnen ist das 40-Jahr-
Jubildaum des Alpina-Cheerlis vom 10. November
2013 mit einem Konzert in der Pfarrkirche, die
«Kindermette>», welche von Erica Rohrer mit viel
Engagement vorbereitet wurde und die festliche
«Mitternachtsmette» umrahmt vom Kirchenchor
unter der Leitung von Thomas Gmiir.

Am traditionellen Essen der Kirchgemeinde durfte
sich der Kirchenrat bei den Angestellten und den
vielen ehrenamtlich tatigen Personen bedanken,
welche sich fir unsere Kirche und die Kirchgemein-
de einsetzen.

Kirche, Kirchenareal

Die an der Fruhjahrsgemeindeversammlung vom
24. Mai 2013 beschlossene Innensanierung der
Pfarrkirche konnte im Sommer 2013 durchgefihrt
und erfolgreich abgeschlossen werden. Die Kirche
erstrahlt nun wiederimneuen Glanz.

Die Friedhofkommission, unter der Leitung der poli-
tischen Gemeinde, befasste sich mit der Umgestal-
tung des Friedhofs. Es ist vorgesehen, den neuen
Friedhof im Norden der Kirche, in den nachsten Jah-
ren zu verkleinern und ein neues Gemeinschafts-
grabzu erstellen.

In nachster Zeit muss auch die Sanierung des Bein-
hauses geplant werden.

Projekte

Der Kirchenrat hat das Projekt zur besseren Nut-
zung der Kirchengebaude weiterverfolgt. An der
Herbstgemeindeversammlung vom 22. November

2013 konnte uber den Kredit fiir den Umbau und die
Sanierung des Pfarrhelferhauses abgestimmt wer-
den. Der Kredit wurde ohne Gegenantrag ange-
nommen. Die Gruppe «Junges Wolfenschiessen>»
hat dagegen eine Beschwerde eingereicht; der Ent-
scheid des Regierungsrates Nidwalden ist noch
ausstehend. Der Kirchenrat ist zuversichtlich, dass
der Regierungsrat im Sinne des Kirchenrates ent-
scheiden wird, damit ab Sommer 2013 mit den Bau-
arbeiten begonnen werden kann.

Das Projekt zur Sanierung des Bruder Konrad
Scheuber-Zyklus ist in Bearbeitung. Eine Variante
zur Montage der Bilder in der Kirche wird genauer
gepruft.

Dank, Zielsetzung

Den Angestellten und freiwilligen Helfer/innen
gegeniber strebt der Kirchenrat an, das gute Ver-
haltnis beizubehalten, zu fordern, zu pflegen und
bedanktsich herzlich furihren wertvollen Einsatz.
Ein spezieller Dank geht an Herrn Pfarrer Erich Leh-
mann sowie an die Ratskolleginnen- und -kollegen
furdie Unterstiitzungund die sehr gute Teamarbeit.
Ebenso bedankt sich der Kirchenrat bei der Politi-
schen Gemeinde und der Schulgemeinde fir die
positive Zusammenarbeit.

Der Kirchenrat ist bestrebt, die Mitblirger/innen
rechtzeitig uber kiinftige Projekte zu informieren.
Anliegen und Anregungen — auch Kritik — nehmen
die Kirchenrate jederzeit gerne entgegen. «<Ai dui
bisch gfragd>.

Peter Mathis-Christen, Kirchmeier

Voranzeigen 2014

27. April Weisser Sonntag
22.Juni Firmung
16.Oktober Lichterprozession




Rechenschaftsbericht
des Kapellrates 2013

Um die laufenden Aufgaben zu bewaltigen, hat sich
der Kapellrat zu acht Sitzungen im Sitzungszimmer
des Restaurants Post getroffen.

Dreimal hat sich die Kommission Seelsorgeraum
Engelbergertal in Dallenwil versammelt. Und der
grosse Kirchenrat NW ist zweimal zusammenge-
treten.

In den verschiedenen Ressorts haben dazu noch
diverse Besprechungen stattgefunden.

Am 27. Januar 2013 hat der Frauen- und Mitter-
verein Oberrickenbach sein 7?5-jahriges Bestehen
gefeiert. Mit einem feierlichen Festgottesdienst
wurde der Jubilaumstag ero6ffnet. Anschliessend
fand im Turnlokal ein Apero statt. Mit einem
gemeinsamen Mittagessen im Restaurant Post,
haben dann die Frauen unter sich den Jubilaumstag
begangen.

DreiKinderaus Oberrickenbach durftenamWeissen
Sonntag die Erste Heilige Kommunion empfangen.
Diese Feier findet seit einigenJahren zusammen mit
Wolfenschiessen in der Pfarrkirche statt. Doch ist
esinzwischen eine Tradition, dass alle Erstkommu-
nikanten am Montag zum Gottesdienst und einem
«Znini» nach Oberrickenbach kommen.

Drei junge Erwachsene haben den Firmvorbe-
reitungskurs in Wolfenschiessen besucht und die
Firmung erhalten.

Der Seniorenausflug an Fronleichnam fiihrte nach
St.Jost in Ennetbirgen, der Kapellratsausflug ans
Welttheater nach Einsiedeln und der Ausflug der
Ministranten in die Badi Alpamare nach Pfaffikon.

Die Angestellten, Helferinnen und Helfer der Kapell-
gemeindewarenim Augustzum Dankesessenindas
Restaurant Post eingeladen.

Liegenschaften

Anden Liegenschaften der Kapellgemeinde wurden
verschiedene kleinere Reparaturen und Unter-
haltsarbeiten gemacht.

Seelsorgeraum Engelbergertal

Um den Zusammenhalt im Seelsorgeraum zu for-
dern, haben sich im Juni alle Mitglieder der zwei
Kirchenrate und des Kapellrates zu einem gemiitli-
chen Abend mit Informationen und zum Meinungs-
austauschin Dallenwil getroffen. Fiir das Jahr 2014
istim September ein gemeinsames Dankesnacht-
essen mit allen Angestellten und freiwilligen Helfe-
rinnen und Helfern in Wolfenschiessen geplant.

Verschiedene Anladsse

Uber das ganze Jahr fanden auch in Oberrickenbach
die verschiedenen kirchlichen Feste und Feiern
statt. Es sind aber auch einige spezielle Anlasse
dabei.

So fanden statt:

—5. Januar integriert in die Vorabendmesse, das
Sternsingen durch den Kirchenchor mit dem Auf-
tritt der «Heiligen drei Kbnige>

Neujahrssingen




— Kindergottesdienst am traditionellen Kinderfest
im Juli

—Hubertusmesse am 30. November im Fellboden,
anschliessend Apero mit heissem Punsch und
Kuchen

—Am 21. Dezember hat nach einigen Jahren Unter-
bruch wieder ein Krippenspiel, aufgefiihrt durch
die Kinder von Oberrickenbach, stattgefunden.
Auf Initiative von Herrn Kaplan Niederberger ist
das Spielwieder zustande gekommen. Zusammen
mit Helferinnenund Helfern hater mitden Kindern
das Spiel eingetibt und vor vollen Banken auch
gespielt.

GeburtstagvonKaplanlosef Niederberger
Am Sonntag, 24.November, konnte Herr Niederber-
gerseinen 80.Geburtstag feiern.

Der Kirchenchor und der Kapellrat haben zusam-
men mit Kaplan Niederberger zu diesem Anlass
einen einmaligen Festgottesdienst organisiert.

Der mit Gastsangerinnen und -sangern verstarkte
Chor hat zum runden Geburtstagsjubilaum die «5St.
Johanner Messe>» von Peter Roth gesungen.

Jubildum

Inder Kirche

-

Wahrend der Feier

Alle Gottesdienstbesucher, Delegationen und
Familienangehorigen von Kaplan Niederberger
waren anschliessend zum Apero ins Restaurant
eingeladen.

Dank

Allen fleissigen Helferinnen und Helfern ein grosser
Dankfirdie Arbeiten, dieinverschiedenster Weise,
in der Kapellgemeinde geleistet werden.

Kobi Barmettler, Prasident Kapellrat




Ribi-H&dxda, Dallenwil

Geschichte

Im Gegensatz zu den meisten anderen Vereinen
fusst die Geschichte der Ribi-Haxa Dallenwil nicht
auf formellen und sagen wir «langweiligen>» Griin-
dungsversammlungen, sondern ist tief verwurzelt
in der Nidwaldner Geschichte. Um diese zu erklaren,
mussen wir viele Jahre in der Geschichtsschreibung
zuriickblattern und stossen dabei auf folgenden
Bericht von gewiss glaubwiirdigen Zeitzeugen:

«<Voralte Zeytd hed uf dr Alp Wirzweli a auti Hax glabt.
Siisch d bsundrigi Watterhéx gsi, hed chenne uver-
schant beesi Watter mid schneeweyssem Hagu und
ufsdtigem Rdge zwdgreise.

Einisch hed si ai wieder ds Wdtter gmacht gha.
Brandschwarz wie ne Ruesstili isch es cho uberem
Arvigrad, und gschittet heds wie mid Mélchtere.
leiner Taibi hed das Weyb z'obersch im Mdattewald e
Ribi aazeerd, isch druif uife ghocked und mideme
weeliche Ghubeet durnidsi gritte gaga Daleweyl und
hed welle das ganz Derfli samt em Stedtli ubersaare.
Wo das d’Dalleweyler Guugger gherd hend, sinds
gleitig zammegstande und hend afe guuge und
schrdnze, afe paikne und trummele, 4 so scheen,
dass es der Hax dur all Glieder und ihre eyschalt
ubere Riggd gfahre isch.

leinere Freid hed si gldrmed: «Es war doch Sind und
schad um dere Leyt!» Sihed ihre Haxdrock vom Wind
la uifpludere, hed dr Base g’cheert und isch firimmer
dervo gritte.

D'Guugger aber sind regurdcht uisgflippt und hend
zunenand gseid: «Ribihax? Ribihdax?>»
Das war doch a Name grad fir eys! Oder nid? »

Andere ebenfalls niichterne und verlassliche Mit-
birger, erzahlensichfolgendes:

Der Geschichte der Ribi-Haxa Dallenwil geht das
Geschehen zweier Guuggen voraus, die Mitte

der Achtziger Jahre gemeinsam eine Fusion voll-
zogen haben. Nachdem die «Aawasser-Ratta» und
«Druida-Schranzer> bereits wahrend der Fasnacht
1984 miteinander durch die Strassen zogen,
schlossen sich die beiden Guuggen zusammen und
grindetenam?21.Marz1984 die neue Guugge «Ribi-
Haxa».

An der besagten Griindungsversammlung, die im
Hachlisberg ob Dallenwil stattgefunden hat, nah-
men 34 Personen teil. Der Name der neuen Guugge
gab erwartungsgemass Anlass zu vielen Diskussio-
nen. In die Schlussrunde schafften es riickblickend
betrachtet auch eher gewdhnungsbedurftige Vor-
schlage wie «Steigruisig>», «Paika-Chratzer» und
«Hula-Hoppla».Am Ende, und bis zum heutigen Tag
hochstwahrscheinlich zum Wohlwollen aller Be-
teiligten, schaffte es aber bekanntlich der Name
«Ribi-Haxa» bis ganz nach vorne. Man kann sich
ehrlich gesagt heute auch beim besten Willen keine
andere Namensgebung mehr vorstellen.

Verein

Ziel des Vereins war und ist es nach wie vor, die
Fasnachtim Kanton Nidwalden mitzugestalten und
zu beleben. Dazu leisten wir unseren aktiven
Beitrag, indem wir die Uislumpata in Dallenwil
durchfiihren und den Guuggeniiberfall in Stans mit
organisieren. Daneben gehdren auch kleinere
Anlasse, die sporadisch und nach Lust und Laune
einzelner Mitglieder zustande kommen, dazu. Zu
erwahnen gilt es beispielsweise der Bahnhefli-Ball
in Dallenwil, derimJahr 2013 zum ersten Mal statt-




gefunden hat und, so Gott will, dies auch wieder in
absehbarer Zeit tun wird.

Im vergangenen Januar durften wir gemeinsam mit
zahlreichen Besuchern, darunter auch viele Alt-
Haxa, unser 30 Jahr-Jubilaum auf dem Schulareal in
Dallenwil feiern. Der Anlass war dank all der Gaste
einvoller Erfolgundeingrosser Ansporn, dienachs-
ten 30 Jahrein Angriff zu nehmen!

Natdirlich sind wir bei der Durchfiihrung solcher
Veranstaltungen immer auch auf das Wohlwollen
der Behtrden und ganz besonders auf die Riick-
sichtnahme der Anwohner/-innen angewiesen.
Dies hat bisher in den allermeisten Fallen sehr gut
funktioniert und wir hoffen auch fiir die Zukunft,
dass dies unveradndert so bleibt. An dieser Stelle
mochten wir den erwahnten Personen herzlichen
Dank aussprechen!

Unsere Guugge besteht zurzeit aus 38 Mitgliedern
und ist noch immer im schdonen Engelbergertal
beheimatet. Neumitglieder sind jederzeit herzlich
willkommen und kdnnen sich bei Interesse per-
sonlich bei jedem Mitglied oder per E-Mail an
praesident®ribi-haexae.ch melden.

Die Reisen fiihren uns regelmassig kreuz und quer
durch die Zentralschweiz, zwischendurch in den
Kanton Aargau und ins Tessin, wo wir haufig nach

dem Aschermittwoch die letzten Reserven

anzapfen und unsere personliche Fasnachtswoche
gebihrend ausklingenlassen.Unsere Wege fiihrten
uns auch schon zwei Tage nach Deutschland, wo die
Kameras des Deutschen Fernsehens die selbst-
verstandlich topfitten und ausgeruhten Haxa
wahrend des Umzugs eingefangen haben. Den
Hohepunktdeslahres bildet aber mit Sicherheit der
Schmutzige Donnerstag mit dem Treiben auf dem
Stanser Dorfplatz. Und dies nicht nur fir die Nid-
waldner Fasnachtler, sondern gemass zahlreichen
Rickmeldungen auch fir Personen die weit ausser-
halb unserer Heimat fur diesen Anlass nach Stans
pilgern. Naturlich darf am Schmudo der morgend-
liche Abstecher an den jeweils gut besuchten Kin-
derumzugin Wolfenschiessen nicht fehlen.

Wie manalsoerahnenkann,istdie Fasnacht mitden
Ribi-Haxa, inshesondere in der Zeit vom Schmudo
bis zum Aschermittwoch, sehr intensiv und bleibt
den Anwesenden in dusserst guter Erinnerung.

Infohock fiir Neumitglieder

Fiur interessierte Neumitglieder findet am Freitag,
11. April2014,um19.30 Uhrim Bastellokal der Ribi-
Haxa ein Infohock statt.

Patrick Zumbiihl




Die Wappen der alten Geschlechter

von Wolfenschiessen

In dieser Frequenz finden Sie die rest-
lichen sieben Wappen der Wolfenschiesser
Geschlechter.

Wir wollten es aber nicht dabei belassen, uns aus-
chliesslich mit den bereits im Buch «Wolfenschies-
sen» beschriebenen Texten zu begniigen. Was
sagen gewisse Zeichen und Attribute wie Dreiberg,
Sterne, Rosen. Ringe, bzw. Kugeln etc. in den
Wappen aus? Was versinnbildlichen diese Sachen?
Die Autorin dieses Berichtes setzte sich mit Herrn
August Christen in Verbindung — er ist seit Jahr-

zehnten Mitglied der Vereinigung der Heraldiker
und verfugt tUber eine reichhaltige Bibliothek,
wo unzahlige Hinweise zu entnehmen sind. Herr
Christen hort von ebenfalls Interessierten, wie die
einzelnen Sachen zu interpretieren sind. Es exis-
tieren Aufsatze, bzw. Abhandlungen auch anderer
Wappen, die man nach Prifung der einheimischen
Familiengeschichten durchaus auf unsere Wappen
ubertragen kann. Herr Christen verfiigt auch uber
Stammbaume gewisser Geschlechter, wo und wann
diese ausgewandert sind etc. Dies wiirde aber zu
weit fiihren, dennoch werden wir in unserer nachs-

Mathis
Alte Landleute in Nidwalden

In Griin ein fussgegabeltes
silbernes Fussbalkenkreuz
Uber einemsteigenden
goldenen Mond, und beseitet
von zweisechsstrahligen
goldenen Sternen.

Burgerort / Heimatgemeinde
in Nidwalden:

Wolfenschiessen

Niederberger
Alte Landleutein Nidwalden

In Rot auf griinem Dreiberg ein
springender naturlicher Gems-
bock,imrechten Obereck ein
sechsstrahliger goldener Stern.

Burgerorte / Heimatgemeinden
in Nidwalden:

Buochs, Dallenwil,
Wolfenschiessen

Rohrer
Alte Landleute in Ob-und
von Nidwalden

In Rot auf griinem Dreiberg
eine silberne Taube mit einem
griinen Olzweig im Schnabel.

Burgerorte / Heimatgemeinden
in Nidwalden:
Stans, Wolfenschiessen




ten Ausgabe zusatzlich beschreiben, wozu z.B. ein
Flotzhaken oder eine Doppelharke Verwendung
fand. Leider ist uns nicht bei jedem Wappen eine
ausfiuhrliche Interpretation gelungen, da es
schlichtweg keine Unterlagen gibt, oder diese ver-
schollen sind. Mutmassungen gibt es wohl, aber die
sind nicht zu beweisen. Dennoch mdchten wir Sie
«<gluschtig» machen auf die ndachste Frequenz,
bevor wir dann das Thema endgiltig abschliessen

werden.

Uchsberg

In Silber ein goldener Luchs
Quellen: auf griinem Dreiberg.

Wolfenschiessen, herausgegeben von der Kirch-
gemeinde und dem Historischen Verein Nidwalden

Scheuber
Alte Landleute in Nidwalden

In Rot eine schwarze Wolfsangel,
beseitet von zweisechsstrahli-
gengoldenen Sternen.

Biirgerorte / Heimatgemeinden
in Nidwalden:

Buochs, Oberdorf,
Wolfenschiessen

Waser
Alte Landleute in Nidwalden

In Rot auf griinem Dreiberg ein
springendes silbernes Einhorn,
begleitet von einem sechs-
strahligen goldenen Stern und
einemsilbernen Kreuz, unter
denVorderhufen ein wachsender
goldener Mond.

Burgerorte / Heimatgemeinden
in Nidwalden: Ennetmoos,

Stans (ausgestorbenim17. Jahr-
hundert), Wolfenschiessen

Zumbiihl
Alte Landleute in Nidwalden

In Rot Uiber griinem Dreiberg ein
sechsstrahliger goldener Stern.

Birgerorte / Heimatgemeinden
in Nidwalden:

Oberdorf, Stans,
Wolfenschiessen




Kaminfeger —
ein Berufim Wandel

Es ist Montagmorgen, 7.00 Uhr. Gody von Holzen,
Kaminfegermeister, bespricht die Arbeitsauftrage
des Tages mit seinen zwei Mitarbeiterinnen und der
Lernendenin der Werkstattin Dallenwil.

Nachdem das bendtigte Werkzeug und Material in
die Geschaftsautos verladen wurde, geht es auf
direktem Weg zum ersten Kunden.

Vor bald 20 Jahren konnte Gody von Holzen das
Geschaft von seinem friheren Chef, Andres
Amstutz, ibernehmen. Seit seinem eigenen Lehr-
beginn 1976, hat sich der Kaminfegerberuf stark
verandertund weiter entwickelt.

Wo manfriher mit Stahlsternen und Handbesen die
Kamine gekehrt hat, benutzt der heutige Kamin-
feger, Feinstaubsauger, Reinigungswelle, Sprith-
gerate und Messcomputer. Die Arbeit ist eindeutig
technischer geworden. Die Berufsleute sind heute
genauso oft mit der Bohrmaschine unterwegs, wie
mit Biirsten und Besen. Nicht nur der Beruf hat sich
verandert, sondern auch die Feuerungsanlagen.
Auch dem Trend zu Heizsystemen ohne fossile
Brennstoffe, wie zum Beispiel Erdsonden- oder
Solarheizsystemen, missen sie sich stellen. Der
Kaminfegerberuf hatte jahrelang das Image einer

sich schmutzig machenden Arbeit, verbunden mit
gefahrlichen Dachklettereien. Dank neuem Werk-
zeug und neuen Arbeitstechniken kdnnen viele
Kamine von «unten nach oben> gereinigt werden,
womit die Dachbegehung in den meisten Fallen
wegfallt. Dank Schutzbrille und Staubmasken kehrt
ein Kaminfegernichtals «schwarzer Mann> zurtick.

Trotz allem kommen auch die heutigen Berufsleute
nicht um die obligate Dusche nach Arbeitsschluss
herum.

Godyvon Holzen gefalltseine Arbeitauchnochnach
all den vielen Jahren. Der Beruf ist sehr vielseitig,
interessant, anspruchsvollund abwechslungsreich.
Dersich standig wechselnde Arbeitsplatz erfordert
eine hohe Flexibilitat. Der Umgang mit der Kund-
schaft macht Freude, braucht aberauchviel Finger-
spitzengefinhl.

Um die 2000 Kunden umfasst das Gebiet, welches
Gody von Holzen und seine Mitarbeiterinnen
betreuen. Das sind die Gemeinden Wolfenschies-
sen, Dallenwil, Oberdorf und Stansstad.

Das Team von Gody von Holzen ist standig unter-
wegs. In regelmassigen Abstanden werden Holz-
Ol- und Pelletsheizungen, Kochherde, Kacheldfen
und deren Kamine gereinigt. Zudem tberpriifen sie
die Feuerungsanlagen auf ihren brandschutztech-
nischen Zustand.

Daniela Matter auf der Alp Oberarni. ..

Daniela Abécherli bei der Arbeit. ..




Der Chef Gody von Holzen in luftiger Héhe. ..

Heidi Mathis beider Reinigung. ..

Eine gut gereinigte und gewartete Heizung ist
weniger storanfallig, energiesparender, umwelt-
freundlicher sowie kostengilinstiger im Betrieb.

Die Reinigung einer mit Stiickholz betriebenen
Heizung erfolgt meist mechanisch, kdrperlich
anstrengender und zeitaufwendiger, als der
Reinigungsvorgang einer Olheizung. Dort wird ein
alkalisches Mittel eingespritzt, welches die Ab-
lagerungen auflost. Mit einem Wassersauger wird
anschliessend das Schmutzwasser wieder aus dem
Kessel entferntund fachgerecht entsorgt.

Leider zahlt der Kaminfegerberuf nicht zu den
heutigen Traumberufen. Daher ist die Nachfrage
nach Lehrstellen nicht so gross. Gody von Holzen,
Lehrmeister und zugleich Lehrlingsobmann von

Team von Holzen

Nid- und Obwalden, ist iiberzeugtvon seiner wichti-
gen Arbeit. Seit Jahren bildet er Lernende aus und
freut sichimmer wieder sehr, wenn junge Leute den
Beruf des Kaminfegers wahlen und die Lehre dann
erfolgreich abschliessen. lhm ist wichtig, dass er
allen Jugendlichen, die Interesse am Beruf haben,
die Moglichkeit einer unverbindlichen Schnupper-
woche geben kann.

Er nimmt gerne Anrufe oder E-Mails von jungen
Leuten entgegen, die noch mehr iuber den span-
nenden Beruf des Kaminfegers wissen mochten.

Gody von Holzen Kaminfegermeister

Biirerhof 3,6383 Dallenwil
0796436310, kaminfegermkfnmail.ch



Freilichtspiel
«Der Kampfum Bannalp>»

Die Theatergesellschaft Wolfenschiessen

steht vor ihrer grossten Herausforderung.

Mit der Realisierung des Freilichtspiels «Der
Kampf um Bannalp>» katapultiert sich der
Dorfverein in Sachen Theater in eine ganz
andere Liga. Die Resonanz ist riesig und gibt
den Initianten Recht, diese grosse Kiste
angeschoben zu haben.

«<Eigentlichistesauchheutenocheine unglaubliche
Geschichte. Doch die Realitat ist da und wir werden
am13.Juni2014 die Premiere unseres Freilichtspiels
Der Kampf um Bannalp feiern.» Was Adrian Biinter,
Prasident der Theatergesellschaft Wolfenschies-
sen, als unglaubliche Geschichte bezeichnet, ist die
ganze Entwicklung von der Idee bis hin zu den Vor-
bereitungendieses Grossanlasses.Und danimmter
bereits wieder Worte wie phantastisch, phano-
menal oder einzigartig in den Mund. Als einzigartig
bezeichnet er unteranderemdie Tatsache, dass alle
fir eine Charge im Organisationskomitee ange-
fragten Personensofortzugesagt haben.Phantas-

Das OK Freilichtspiel «<Der Kampf um Bannalp» mit vorne

vonlinks: Adrian Biinter, Anita Niederberger, OK-Prasi-
dent Kony Niederberger, Tanya Bussmann, Dani Zumbdihl
sowie Autor Klaus Odermatt. Hinten von links: Beat
Christen, Walter Niederberger, Eliane Schuler, Philipp
Tresch, Martin Schuler, Stefan Gabriel und Beni Christen.

tisch ist nicht nur die Zusammenarbeit innerhalb
dieses von Kony Niederberger prasidierten Teams,
sondern auch die Art und Weise, wie die Idee in der
Bevélkerung aufgenommen worden ist. Und pha-
nomenal schnell ging die Rekrutierung des Spielen-
sembles iber die Runden. «Schlichtweg keine
Worte findeich bezliglichdem Run auf die Eintritts-
karten>, fugt Adrian Bunter an. Dass das Theater-
stiick, welches der Dallenwiler Theaterautor Klaus
Odermatt eigens fur das Freilichtspiel im Fellboden
geschrieben hat, ein Erfolg werden kdnnte, davon
waren nicht wenige der Protagonisten der Theater-
gesellschaft Wolfenschiessen uiberzeugt. «Aller-
dings>, schrankt Adrian Bunter ein, «war da auch
dernotwendige Respektvor der grossen Kiste Frei-
lichtspiel, die sich nicht mit einer herkbmmlichen
Theaterproduktion vergleichen lasst.»

Den Nerv getroffen

Der Kampf um Bannalp — das war jene Zerreisspro-
be zu Beginn der1930er-lahre, als in Nidwalden der
Ruf nach einer eigenen Energieversorgung laut
wurde. Und es war die Zeit, wo der Kanton in zwei
Lager geteilt war. Auf der einen Seite die Befiir-
worter des Bannalp-Werkes und auf der anderen
Seite die Gegner. An der Landsgemeinde vom
29. April 1934 kam es dann zum grossen Krafte-
messen. Gegen den Wiederstand der politischen
und wirtschaftlichen Fiihrung des Kantons gewann
das Projekt der Energie-Eigenversorgung die
Zustimmung und am Ende blieben nur noch zwei
der elf Regierungsrate im Amt. Die Geschichte ist
noch relativ frisch. Vielleicht hat sich auch deshalb
die schon in friheren Jahren diskutierte Idee einer
Theaterproduktion der Ereignisse von damals erst
jetzt durchgesetzt. «Das Ganze musste reifen>,
ist Adrian Blunter Uiberzeugt und verrat, dass der
Autor denn auch mit einer gehdrigen Portion
Respekt an die Realisation des Theaterstiicks her-
angegangen ist. «Das grosse Echo, welches unser
Vorhaben schon rasch nach der Ankiindigung vor
einem Jahr ausloste, hat gezeigt, dass wir den Nerv
der Bevolkerung offenbar voll getroffen haben.»




Unglaubliches Engagement

Bei den monatlichen Zusammenkinften des Orga-
nisationskomitees kann OK-Prasident Kony Nie-
derberger immer wieder die gleiche Feststellung
machen: «An allen Fronten wird mit Hochdruck auf
die bevorstehende Premiere und die 15 nachfol-
genden Auffiihrungen hin gearbeitet.» Das, was
vor einem Jahr noch als Idee zu Papier gebracht
wurde, gilt es jetzt umzusetzen. Was ihn jedoch am
meisten freut, ist das unglaubliche Engagement.
«Ganz Wolfenschiessen steht hinter diesem gros-
sen Theaterereignis. Egal, wo wir auch anklopfen,

wirfindenimmer offene Tiirenfirunsere Anliegen.»
Dies gilt insbesondere auch bei den Akteuren auf,
neben und hinter der Biihne. «Immerhin stehen pro
Auffiihrung gegen150 Personenim Einsatz», rech-
net Kony Niederbergervor und freutsichwie alleam
Projekt beteiligten schon jetzt auf die Premiere im
Fellbodenin Oberrickenbach.

Beat Christen

www.derkampfumbannalp.ch

Welche Nidwaldner Gemeinde
hat den schénsten Aussichtspunkt?

Von Mai bis Oktober 2014 fiihrt Nidwalden
Tourismus einen «aussichtsreichen>» Foto-
wettbewerb durch. Zu gewinnen gibt es fiir
die Hobby-Fotografen lukrative Preise und
fir die Gewinner-Gemeinde Ruhm und Ehre
fiir den schonsten Aussichtspunkt von Nid-
walden.

Schweiz Tourismus hat fur das Jahr 2014 als Marke-
ting-Schwerpunkt das Thema <«Aussichten>
gewahlt. Die kantonale Tourismusorganisation
«Nidwalden Tourismus>» tragt nun mit allen
11 Gemeinden von Nidwalden die 44 schdnsten
Aussichtspunkte zusammen. Diese werden im
Frihling in einem gemeinsamen Prospekt zusam-
mengefihrt, welcher ab Mai 2014 verteilt wird.

Wolfenschiessen hat bereits vier Aussichtspunkte
gemeldet, in der Hoffnung, dass einer dieser
attraktiven Orte beim Fotowettbewerb gewinnen
wird. Einheimische und Gaste sind aufgerufen, ab 1.
Mai2014 vondiesen Punktenspektakulare Fotos zu
schiessen und auf www.nidwalden.com hochzu-
laden. Uber Facebook kann jeder seine Freunde
zudem motivieren, seine Fotos zu «liken>» und zu
teilen.Nach Abschluss der Aktion erhalten die Foto-
grafen mit den meisten Stimmen attraktive Preise.

Gleichzeitig wird damit die «Gemeinde des Jahres>»
mit dem schonsten Aussichtspunkt von Nidwalden
bekannt. Diese Gemeinde erhalt einen Gedenkstein
und kommt damit zu Ruhmund Ehre.

Die vier Aussichtspunkte von Wolfenschiessen
sowie weitere Informationen und die Teilnahmebe-
dingungenerfahren Sieabl.Mai2014 auf der Web-
site von Nidwalden Tourismus www.nidwalden.com

Nidwalden Tourismus, Postfach 1045, 6371 Stans
Telefon 041 610 88 33, www.nidwalden.com
infomnidwalden.com

Erna Blattler-Galliker




Mérz 2014

14. Generalversammlung

15. Ubung

15./16. Weekend

24. Sperrgutsammlung

25. Krabbeltreff

30. Fastensuppe

April 2014

0l. Gringutsammlung

08. Monatsiibung

12. Metallsammlung

12. Ubung

15. Grungutsammlung

16. Osterhasen backen

19. Ostereier malen

19. Osternachts - Gottesdienst

24. Kleidersammlung

27. Weisser Sonntag

29. Krabbeltreff

29. Bittmesse Bettelriti

29. Griingutsammlung

30. Landeswallfahrt Sachseln

Mai2014

12. Papiersammlung

13. Gringutsammlung

13. Monatsiibung

14. Orientierungsversammlung

15. Wallfahrt nach Einsiedeln

17. Ubung

17./18. Weekend Wolfli

20. Bittmesse Grafenort
mit Autosegnung

22. Metallgartenstecker
herstellen

23. Gemeindeversammlung

24. Dorfolympiade

27. Gringutsammlung

30. Ausflug

31. Jodlerabend

Juni2014

0l. Wallfahrt nach
Maria-Rickenbach

07.-09. Pfingstlager

10. Gringutsammlung

10. Monatsiibung

13. Der Kampfum Bannalp

14, Der Kampfum Bannalp

15. HGU Abschlussgottesdienst

Kolping

Pfadi Wolfschlucht
Pfadi Wolfschlucht
Gemeinde
Frauengemeinschaft
Fastengruppe

Gemeinde

Samariter

Gemeinde

Pfadi Wolfschlucht
Gemeinde
Frauengemeinschaft
Pfadi Wolfschlucht
Pfadi Wolfschlucht
Kolping

Pfarrei
Frauengemeinschaft
Pfarrei

Gemeinde

Pfarrei

Gemeinde
Gemeinde
Samariter
Gemeinde

Pfarrei

Pfadi Wolfschlucht
Pfadi Wolfschlucht
Pfarrei

Frauengemeischaft

Gemeinde
Turnverein
Gemeinde
Frauengemeischaft

Alpina Cheerli

Frauengemeinschaft

Pfadi Wolfschlucht
Gemeinde
Samariter
Freilichtspiel
Freilichtspiel

Pfarrei

18. Der Kampfum Bannalp
19. Fronleichnam

20. Der Kampfum Bannalp
21. Lageribung

21. Der Kampfum Bannalp
22. Firmung

22. Bannalper Berglauf
24. Griingutsammlung
25. Der Kampfum Bannalp
27. Der Kampfum Bannalp
28. Der Kampfum Bannalp
Juli2014

02. Der Kampfum Bannalp
04. Der Kampfum Bannalp
05. Der Kampfum Bannalp
07.-19. Pfadilager

08. Griingutsammlung
08. Monatsiibung

09. Der Kampfum Bannalp
11. Der Kampfum Bannalp
12. Der Kampfum Bannalp
14.-19. Wolflilager

22. Griingutsammlung

August 2014

17. Picknick

19. Blutspenden

19. Griingutsammlung

25. Papiersammlung

28. Kurs: Krauter die zum
Rauchern geeignetsind

September 2014

02. Griingutsammlung

03./04. Kurs: Krauter Hausapotheke

03. Tisch-Iffelenkurs
(10./17./24.415.10.)

05. Seniorenjass

05. Sperrgutsammlung

13. Metallsammlung

15. Monatsiibung

16. Grungutsammlung

17. Kinderanlass

18. Selbstverteidigungskurs

22. Senioren Ausflug

24. Krabbeltreff

25. Selbstverteidigungskurs

26. Helferessen

28. Bueb&-Schwinget Aeschi

Freilichtspiel
Pfarrei
Freilichtspiel

Pfadi Wolfschlucht
Freilichtspiel
Pfarrei

OK Bannalper Berglauf
Gemeinde
Freilichtspiel
Freilichtspiel
Freilichtspiel

Freilichtspiel
Freilichtspiel
Freilichtspiel

Pfadi Wolfschlucht
Gemeinde
Samariter
Freilichtspiel
Freilichtspiel
Freilichtspiel

Pfadi Wolfschlucht
Gemeinde

Samariter
Samariter
Gemeinde
Gemeinde

Frauengemeinschaft

Gemeinde
Frauengemeinschaft

Kolping

Rest.Bannalpsee
Gemeinde

Gemeinde

Samariter

Gemeinde
Frauengemeinschaft
Frauengemeinschaft
Frauengemeinschaft
Frauengemeinschaft
Frauengemeinschaft
Pfarrei

OK Aeschi



